
   
 

EDITAL Nº 01/2026 

PROCESSO SELETIVO – PROGRAMA DE ESPECIALIZAÇÃO EM 

MEDICINA INTENSIVA (PEMI) 

 

1. DA INSTITUIÇÃO E DO PROGRAMA 

O Programa de Especialização em Medicina Intensiva (PEMI) é um 

programa de formação médica de excelência, certificado pela 

Associação de Medicina Intensiva Brasileira (AMIB), destinado ao 

treinamento teórico-prático intensivo em Medicina Intensiva. 

O programa é desenvolvido no Hospital Jacob Facuri, localizado em 

Goiânia – GO, com duração de 03 (três) anos, carga horária de 60 

(sessenta) horas semanais, e estrutura voltada à formação 

progressiva, supervisionada e de alta complexidade do médico 

intensivista. 

 

2. DAS VAGAS 

Serão ofertadas: 

• 05 (cinco) vagas para ingresso no Programa de Especialização 

em Medicina Intensiva (PEMI) 

• Início das atividades: 02 de março de 2026 (segunda-feira) 

 

3. DA BOLSA 

Os médicos regularmente matriculados no PEMI terão direito a: 

• Bolsa mensal no valor de R$ 3.000,00 (três mil reais) 



   
A bolsa será concedida conforme normas internas da instituição 

formadora, não configurando vínculo empregatício. 

 

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRIÇÃO 

Poderão se inscrever médicos que atendam, cumulativamente, aos 

seguintes requisitos: 

• Diploma de graduação em Medicina reconhecido pelo MEC 

• Registro ativo no Conselho Regional de Medicina (CRM), em 

qualquer unidade da federação 

• Disponibilidade para cumprimento da carga horária de 60 horas 

semanais 

 

5. DAS INSCRIÇÕES 

• Lançamento do edital: 23/01/2026 

• Período de inscrições: 26/01/2026 a 30/01/2026 

• Valor da inscrição: R$ 300,00 (trezentos reais) 

5.1 Plataforma de inscrição 

As inscrições deverão ser realizadas exclusivamente por meio da 

plataforma online, disponível no endereço: 

https://gestaovertice.lovable.app 

O candidato é responsável pelo correto preenchimento de todas as 

informações solicitadas no formulário de inscrição. 

 

5.2 Confirmação da inscrição 

https://gestaovertice.lovable.app/


   
A inscrição será considerada efetivada somente após: 

• Realização do pagamento da taxa de inscrição via PIX ou 

transferência eletrônica para conta da empresa GM DOC e 

Serviços Médicos LTDA, CNPJ:56.855.059/0001-04 

Conta:484020030 

Agência: 0001 

Banco:007- Inter 

Chave PIX: fc3e7e83-2a49-4198-bf90-f4ca77d2272d 

 

• Envio do comprovante de pagamento, para o e-mail 

pemihjf@gmail.com 

Inscrições sem confirmação de pagamento não serão validadas. 

 

5.3 Problemas técnicos ou dificuldades na inscrição 

Qualquer dificuldade técnica, instabilidade, erro no sistema ou 

impossibilidade de finalização da inscrição deverá ser imediatamente 

comunicada por e-mail para: 

pemihjf@gmail.com 

Solicitações enviadas fora do período de inscrições ou por outros meios 

não serão consideradas. 

 

6. DO PROCESSO SELETIVO 

O processo seletivo será composto por 02 (duas) etapas, ambas 

eliminatórias e classificatórias: 

1. Prova Teórica 



   
2. Entrevista 

 

7. ETAPA 1 – PROVA TEÓRICA 

Peso 5 (cinco) 

7.1 Formato da prova 

• Prova objetiva com 30 (trinta) questões de múltipla escolha 

• Conteúdo exclusivamente relacionado à Medicina Intensiva 

• Questões clínicas, interpretativas e baseadas em cenários reais 

 

7.2 Bibliografia 

• Tratado de Medicina Intensiva – AMIB (edição mais recente 

disponível) 

• Manual de Ventilação Mecânica – AMIB 

• Diretrizes da AMIB 

• UpToDate (como fonte complementar) 

 

7.3 Pontuação 

• Cada questão valerá 1 (um) ponto 

• Pontuação máxima: 30 pontos 

• A nota será convertida para escala de 0 a 10 

 

7.4 Data, local e horário da prova 



   
• Data da prova: 07/02/2026 

• Horário de início: 14h (horário local) 

• Local da prova: a ser divulgado no dia 04/02/2026, por meio 

dos canais oficiais do processo seletivo 

É de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as 

comunicações oficiais e comparecer ao local da prova no horário 

estabelecido. 

 

8. CRITÉRIOS DE APROVAÇÃO PARA A SEGUNDA ETAPA 

(ENTREVISTA) 

8.1 Corte percentual por ranking 

Serão convocados para a Etapa 2 – Entrevista os 20% (vinte por 

cento) melhores classificados, considerando o total de candidatos 

inscritos, desde que tenham obtido aproveitamento igual ou 

superior a 50% da pontuação máxima da prova teórica. 

 

8.2 Critério mínimo obrigatório 

Somente serão elegíveis à entrevista os candidatos que obtiverem no 

mínimo 50% de acerto na prova teórica. 

 

8.3 Situação em caso de excedentes 

Caso o número de candidatos com aproveitamento ≥ 50% seja superior 

aos 20% previstos, serão convocados para entrevista apenas os 20% 

com as maiores notas, respeitando rigorosamente a ordem de 

classificação. 

 



   
8.4 Lista de espera técnica 

Os candidatos que obtiverem aproveitamento ≥ 50%, mas não estejam 

entre os 20% melhores classificados, permanecerão em lista de 

espera técnica. 

A critério exclusivo da Coordenação do PEMI, esses candidatos poderão 

ser convocados para avaliação complementar ou entrevista adicional, 

caso os candidatos inicialmente entrevistados não apresentem 

desempenho satisfatório ou não atendam ao perfil desejado pelo 

programa. 

 

9. ETAPA 2 – ENTREVISTA 

Peso 5 (cinco) 

9.1 Objetivo 

Avaliar o perfil global do candidato, considerando aspectos técnicos, 

comportamentais e vocacionais compatíveis com a formação em 

Medicina Intensiva. 

 

9.2 Critérios de avaliação da entrevista 

A entrevista terá pontuação máxima de 10 (dez) pontos, distribuída 

conforme os seguintes critérios objetivos: 

• Motivação para Medicina Intensiva – 2,0 pontos 

• Conhecimento da rotina e da carga horária – 1,5 pontos 

• Postura ética e profissional – 2,0 pontos 

• Capacidade de trabalho em equipe – 1,5 pontos 

• Resiliência emocional e manejo do estresse – 1,5 pontos 



   
• Comunicação e clareza de raciocínio – 1,5 pontos 

A entrevista será realizada por banca composta por 2 ou 3 médicos 

intensivistas, sendo considerada a média aritmética das notas 

atribuídas. 

 

10. DA NOTA FINAL E CLASSIFICAÇÃO 

A Nota Final (NF) será calculada da seguinte forma: 

NF = (Nota da Prova Teórica × 0,5) + (Nota da Entrevista × 0,5) 

Os candidatos serão classificados em ordem decrescente da Nota 

Final, sendo aprovados os 05 (cinco) primeiros colocados. 

 

11. DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE 

Em caso de empate na Nota Final, serão adotados, sucessivamente, os 

seguintes critérios: 

1. Maior nota na entrevista 

2. Maior nota na prova teórica 

3. Maior tempo de formado em Medicina 

4. Maior idade 

 

12. DOS RECURSOS 

Os recursos referentes à prova teórica deverão ser encaminhados 

exclusivamente por e-mail, dentro do prazo estabelecido no 

cronograma. 



   
• Período para interposição de recursos: 08/02/2026 a 

11/02/2026 

• E-mail para envio dos recursos: pemihjf@gmail.com 

Os recursos serão analisados pela banca examinadora, não cabendo 

novo recurso após a decisão final. 

 

13. DO CRONOGRAMA 

• Lançamento do edital: 23/01/2026 

• Período de inscrições: 26/01/2026 a 30/01/2026 

• Divulgação do local da prova: 04/02/2026 

• Prova teórica: 07/02/2026 – início às 14h 

• Período para recursos: 08/02/2026 a 11/02/2026 

• Resultado da prova teórica e convocação para entrevistas: 

12/02/2026 

• Entrevistas: 19 e 20/02/2026 

• Resultado final: 22/02/2026 

• Início do PEMI: 02/03/2026 (segunda-feira) 

 

14. DISPOSIÇÕES FINAIS 

• A inscrição no processo seletivo implica aceitação integral das 

normas deste edital 

• A Coordenação do PEMI e a instituição formadora reservam-se o 

direito de não preencher todas as vagas, caso os candidatos não 

atendam ao perfil desejado 



   
• Casos omissos ou situações não previstas neste edital serão 

resolvidos pela Coordenação do Programa 

 


