MARGCO - 2025 VOL 3 | 3% EDICAO

JF NA MIDIA

NOSSO JORNAL VIRTUAL
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HOMENAGEM AO DIA INTERNACIONAL DA MULHER

Neste més, celebramos a for¢a, a garra e a dedicagdo das mulheres incriveis que
fazem parte do nosso hospital. Elas séo guerreiras, que com coragem e empatia, se
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dedicam todos os dias a transformar a vida de nossos pacientes e a inspirar todos
ao seu redor.

Para comemorar esse dia especial, preparamos lindas homenagens repletas de
carinho, reconhecimento e agées que refletem o nosso respeito e gratiddo.

Com muito orgulho, destacamos as profissionais que, com seu talento, amor e
trabalho incansavel, fazem a diferenca. Acompanhe abaixo, as agdes especiais
preparadas para elas, e que representam nossa forma de agradecer por tudo o que
fazem.

[ HOSPITAL
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HJF NA MIDIA
DESTAQUES QUE
MARCARAM

0 MES

Marco foi um més repleto de agdes

especiais, aprendizado, cuidado e
momentos que nos enchem de orgulho.
Confira um pouquinho do que aconteceu
por aqui e prepdre-se para acompanhar
todos os detalhes nas préximas paginas!

Esta edigdo esta cheia de registros
emocionantes, conquistas coletivas e
historias que mostram a forgca da nossa
equipe. Viva com a gente cada detalhe
dessas agoes inspiradoras!

Acompanhe abaixo outros destaques!

Boa leitura!
APRESENTA(;AO DE INDICADORES
PS E PRONTO SOCORRO
lj HOSPITAL ..\
J JACOB FACURI _//& PLENO %
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BEM VINDO (A) AO HJF!

Em margo, o Hospital Jacob Facuri recebeu novos profissionais que
agora fazem parte do nosso time!

Desejamos que essa nova jornada seja repleta
de aprendizado, crescimento e propésito.
Contem conosco para construir, juntos, um
ambiente  de  cuidado, exceléncia e
humanidade.

Sejam muito bem-vindos(as)! @

Nd&dia Cristina Barros Silva - Enfermeira - Pronto-Socorro

Elod Santos Paulino- Recepcionista - Pronto-Socorro
Raylla Silveira Brito - Enfermeira - Pronto-Socorro
Lorrayne Gameiro Azevedo - Aux. de Enfermagem - Centro Cirdrgico

Adilson Gonc¢alves dos Reis - Aux. Servigcos Gerais - Higienizagéo
Gabriel Silva Andrade - Recepcionista - Recepcgdo
Joseli Alimeida de Jesus - Analista de Faturamento - Faturamento

Aline Karla dos Santos- Assist. de Depart. Pessoal - Gestdo de Pessoas
Rubeniza Paula Silva Bueno Melo - Copeira - SND
Amanda Ferreira Rodrigues da Silva - Recepcionista - Pronto Socorro

Raiane Lima da Silva Costa - Tec. Enfermagem Trainee - Internagdo
Rosirene Cavalcante Montelo - Aux. Servigos Gerais - Higienizagdo

Gabriela de Assuncdo Dias - Atendente - Centro Clinico

Contem conosco nessa jornadal

[ HOSPITAL
] JACOB FACURI
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ANIVERSARIANTES

Aniversariantes dos Meses de Margo e Abril
Parabéns a todos que celebraram mais um

ano de vida nos meses de margo e abiril!

HOSPITAL
]f JACOB FACUIRI
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COMEMORAGCAO ESPECIAL

Dia Internacional da Mulher

S
k.

A primeira semana de margo foi marcada por muito carinho, cuidado e
reconhecimento! Nossas colaboradoras receberam brindes preparados com amor
pela equipe de Gestdo de Pessoas e puderam participar de uma manhd linda e
cheia de autoestima com a presenga de consultoras Mary Kay!

Também tivemos um mimo super especial: a parceria com o Espaco Laser
Depilagéio que ofereceu 10 sessbes gratuitas de depilagdo para todas as

colaboradoras. Um momento de celebrar a beleza, forca e poder de todas as
mulheres incriveis do nosso time.

= F Uma surpresa incrivel para VOCE MULHER,
. coloboradora do Hospital Jacob Facuri!
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VIUTHER

COM DEPILACAO A LASER

» Em comemaoragdo ao Més da Mulher, entregaremos um
J presente saspacial: um her com 10 des gratuitas
=2 de depilag@o a laser da Espago Laser Depilagéo!

5 NOS DIAS 24 E 25/03 NO AUDITORIO - 3°
(SEGUNDA E TERGA) @ As 160 ANDAR, BLOCO 1

Néio perca essa oportunidade!
Comparaga e garanta o seu brinde. vocé merece esse culdado!

T I ——

I HOsrTTAL
JACOH FACLIRI

VOMENTO
MARY KAY

Eé

Dias: 07 e 08/03

Horario: das 08h as 12k
Local: Auditorio 37 andar

Jlj HOSPITAL
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COMEMORAGCAO ESPECIAL

)

,‘/ " Dia Internacional da Mulher
“  Mimos especiais e momento mary koy

I( HOSPITAL Acneum\nn
JACOB FACURI
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COMEMORAGCAO ESPECIAL
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Dia Internacional da Mulher
Mimos especiais e momento mary kay

I HOSPITAL A\ AcReDITADD
JACOB FACURI A PLENO 7
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COMPROMISSO QUE GERA RESULTADO

> CAMPANHA "SAUDE EM NOSSAS MAOS"

| it SR
= PROJETO .
Parabéns, equipe da UTI IV! i OMUEER SRS MARS

VENCEDORA DO NOSS0 DESAFIO SAUDAVEL ENTRE
SETORES, COM A MAIDR ADESAD A PRATICA DE
LAVAGEM DAS MADS:

Mais uma vez, essa equipe mostrou que
compromisso, dedicagdo e exceléncia fazem
parte da rotina de trabalho!

Conquistar o primeiro lugar pelo segundo més ‘i uTiiv ?‘
consecutivo na campanha "Sadde em Nossas = MARCO25
Maos” & um reconhecimento mais do que -
merecido pelo esforco e empenho de cada um. GATANTINBG Ut AMBIENTE MAIS SEGURD & SAUBAVEL. -+

O +

R

A adesdo rigorosa as boas praticas de higienizagdo das maos reflete ndo apenas o
profissionalismo de vocés, mas também o cuidado com a seguranc¢a do paciente e a
qualidade assistencial. Parabéns! Orgulho desse time!

1( HOSPITAL I\ AcreniTADD
JACOB FACURI & PLENO
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COMPROMISSO QUE GERA RESULTADO

} DESTAQUE PARA AS

UNIDADES QUE SUBIRAM AO : RANKING DOS CAMPEGES QUE CONQUISTARAM O PODIO
PODIO DA CAMPANHA DA CAMPQNMA
NOTIFICAGAO! DANOTIFICAGAO %c
(o]
0 1 30
Queremos parabenizar as unidades o Auproria/
que mais se destacaram em o o un3
notificagdes. Esse esforgo & essencial .
para a seguranca de nNOSSOS

pacientes.

. o
Juntos, estamos construinde um ambiente IF HOSPITAL
mais seguro, eficiente e que salva vidas! JACOB FACLIRI

1° Lugar: AUDITORIA E FATURAMENTO — A camped@ ganhard um café da manhd!
2° Lugar: UTI 1 — Excelente trabalho e comprometimento.

3° Lugar: UTI 3 — Parabéns pelo empenho!

Agradecemos imensamente a todos que fizeram a diferenca neste processo.

A contribuicGo de cada unidade fortalece nosso compromisso com a seguranga do
paciente. Continuem com esse excelente trabalho.

LEMBRE-SE: a notificacdo é um gesto

| C

de cuidado e proteg¢do, essencial para
a saide de todos!

Juntos, estamos construindo um EM BREVE AS FOTOS DAS
ambiente mais seguro e saudavel! EQUIPES EM SUAS PREMIAGOES!

1 HOSPITAL /NP AcreoiTADD
JACOB FACURI Y, PLENO
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QUALIDADE E SEGURANCA

} CULTURA DE NOTIFICAGAO

O setor de Qualidade e Seguranc¢a do Paciente
observou uma reducdo no nUmero de
notificagcdes registradas. Reforcamos que cada
notificagdo & uma  oportunidade de
aprendizado, prevencdo e melhoria continua.
Vamos fortalecer essa cultura!

} CICLOS DE MELHORIA

Em margo também tivemos um encontro com
o time operacional/administrativo  para
construcdo de ciclos de melhoria. A
participacdo de todos foi fundamental!
Reforgamos o quanto isso nos ajuda a chegar
ainda mais perto do nosso objetivo, ser
certificados como Acreditados com Exceléncia
ONA 3. Juntos vamos conseguir!

) RANKING DAS COMISSOES

Agora é oficial: todo més vamos destacar as 3
comissdes com melhor desempenho! Além de
reconhecimento interno, tem prémio vindo ai!
Figuem atentos aos critérios de avaliagdo:

Se organizem, entreguem os resultados e VENTOS ADVERSOS
E DISCLOSURE:

conquistem o TOP 3 do més!
TRANSPARENCIAE
SEGURANCA NO CUIDADO
}1**** Err}buswpent: qualidade i:gumn:;i::;pucienle.lmdn EVENTO ONLINE,
F mes GPI'GSEI"I aremos as comis: que mais se AD\"IVG E GRATUITO
Y Rankingdas bt (el
’ Co sto.es kst oo gres il s 27 MAR-19H
eficients;
Organizacdo que Garante Resultados! Entrega da 7 INSCREVA-SE AGORA!
m Ata de Reunido
s | SR ONA
— Comissdo [Nome] docisde
Comissao [Noms] ar - i:f{:;nl = Indicadores , _ 9
- e “" (S . f;:'j:f“j":m — Nossos lideres também tiveram a
! 1 ol a oportunidade de aprender
—— &’ E:-;,'-;’;f,',";;'i‘;ﬁ: mais sobre esse processo de
o A lidade fazem a diferenga! Y tede lanos tragados & sua 1fi A i
Suacamssacpm:smrmpédmdor:w. Vamos 3:'3:?5"?%1[;'3:91;"ﬁn%u"u EPA Certlflcagoo que nos garontlu O
L e G selo de Acreditados Pleno ONA 2.
nossos resultados! = C_omlssc?es . ) .
e e ey Agora estamos indo em busca
]f IACOR FACURI G aumpiimante das plancs 28 agae. um novo desafio: ONA 3!

1 HOSPITAL "INV Acrepimano
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CAPACITA;AO E DESENVOLVIMENTO

P> NUTRICAO EM AGAO

Nossa equipe de NutricGo também
celebrou o Dia da Mulher com uma
linda ag¢do para pacientes e
acompanhantes!

Um gesto de acolhimento que fez
toda a diferenga.

Parabéns a todos os envolvidos!

E assim que queremos ser
lembrados por nossos pacientes,
como um lugar de gente que é
#FelizEmCuidar!

> TREINAMENTO DE LiDERES

Nossos lideres estéo participando de treinamentos _ >~ ~ ——
semanais com temas essenciais como:

Q Rotinas de Departamento Pessoal
0 Economia da salde e o cendrio atual

Q Liderancga positiva e saiide mental

Acolhimento e reteng¢do de novos colaboradores

Esses encontros sdo promovidos pelo setor de Gestio de Pessoas junto &
diregdo e fortalecem nosso compromisso com a exceléncial

1 HOSPITAL /NP AcreoiTADG
JACOB FACURI Y, PLENO
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CAPACITA;AO E DESENVOLVIMENTO

}INDICADORES EM ALTA!

O

setor de SCIRAS apresentou o

resultado das unidades de internacdo e
pronto-socorro que apresentaram 100%
de conformidade em 4 indicadores
importantes avaliados do controle de
infeccdo hospitalar

o Bundles de instalagdo de dispositivos;

O Cuidados com CVC e SVD.

Parabéns & equipe pela evolugdo e
dedicacdo!

E esse compromisso que faz a diferenca!

28!

CAFE NETWORKING - No dia 28 de
margo, NOSSOS profissionais
marcaram presenga no evento Café
Networking, sediado no Hospital do
Rim! As coordenadoras e
enfermeiras Sathila Carneiro da UTI
Neonatal, Jaqueline Cruz do setor
de SCIRAS e a nossa Assistente
Social Irani Ribeiro , representaram
nosso hospital.

Buscando ainda mais aprendizado e
troca de experiéncias com
profissionais da sadde elas voltaram
para compartilhar com a equipe as
experiéncias dessa oportunidade.

Parabenizamos a nossa equipe por |

marcar presenca!

Jf HOSPITAL

JACOB FACURI

- I\Ta’mu‘i'klng
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Foca na Experidncia do Cliente:

Alinhamento de Pessoas, Processos « Estrutura

M\ AcREDITADD
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CAPACITAQAO E DESENVOLVIMENTO

> ENCONTRO DE COMISSOES INTRA-HOSPITALARES

Nosso hospital esteve muito bem
representado no 7° Encontro de
Comissdes Intra Hospitalares de Doagédo
de érgﬁos e Tecidos para Transplantes,
promovido pela SES-GO. O evento reuniu
cerca de 200 profissionais de saude com
foco em aumentar o niumero de doagdes
no Estado. T

vida de algué,

Vil ENCONTRO
“CIHDOTTS [t

Gollnia - 27/03/2025

ASecreqaria ce Estada da Sauce de Golas por
el da Geréncia de Tranaplentes realieari o [

amEEdes intra- +
e Doagles de Orgdos e Tecldos para
Transgilantes (CHDOTT)

Participaram representando o HJF:
Jaqueline Cruz de Melo -
Coordenadora do SCIRAS, Eliezer
Tavares —  Coordenador de
Enfermagem da UTI Adulto e Irani
Ribeiro — Assistente Social.

i de sl memoros e DHOOTTS.

> TREINAMENTO DE PRIMEIROS
SOCORROS PARA NEONATOS

Nossa equipe teve uma importante
atualizagdo sobre a reanimagdo neonatal,
com o treinamento conduzido pela Dra.
Marina (médica neonatologista).

O objetivo foi padronizar as condutas durante
uma parada cardiaca na UTI Neonatal,
assegurando qualidade e seguranga para os
recém-nascidos que internam em nossa
unidade.

Agradecemos a todos os envolvidos nesse
treinamento essencial para a melhoria
continua do nosso atendimento!

| HOSPITAL " I\) AcrepiTang
JACOB FACURI b PLEND
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CAPACITAQRO E DESENVOLVIMENTO

D> ACAO DE ACOLHIMENTO DOS
ESTAGIARIOS DE NUTRIGAO

TN

Hoje tivemos uma acdo de S, .
q 24 q . ; =1 / ~E
acolhimento para os estagidrios de p7) o' *’%- >~ 'ﬂ

nutricdo, realizada no refeitério para & 3 f‘
m 11

todos os colaboradores!
Obrigado a todos

que participaram e
contribuiram  para
essa experiéncia de
aprendizado!

Um momento de integracdéo e
aprendizado, reforcando a
importancia do trabalho em equipe
e do desenvolvimento continuo.

P> RESULTADO VOTAGAO CIPA
o HOSPITAL

. . Dagmar da Silva — 21 votos
Agradecemos a participagéo de Paulo Sergio — 14 votos

todos os colaboradores no processo Debora Cristing — 12 votos
eleitoral da nova Comisséo Interna Rogério de Oliveira — 12 votos
de Prevengéio de Acidentes (CIPA)! Beiele Semies - 08 vieles

Parabéns a todos os participantes e & v

eleitos! Em breve divulgaremos os Claudia Graziani — 16 votos

responsdveis pelos cargos de Paulo Cesar Ferreira — 12 votos

membros titulares e suplentes.
@& vuti2

Enquanto isso, confira ao lado os Silvani Ferreira — 10 votos

candidatos mais votados por setor: Ana Dulce — 09 votos

UTI3

Suelen Monica — 15 votos
Adriano Martins — 08 votos
Daniela da Concei¢céo — 0 voto

o UTI Neo

Cristiana dos Santos — 25 votos
Flor de Liz — 12 votos

1 HOSPITAL /NP AcreoiTADG
JACOB FACURI Y, PLENO
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(I, MOVIMENTO GRATIDAO  (J/

> MOMENTO GRATIDAO

A familia do paciente Luiz Vidal Andrade, que
esteve internado por 17 dias na UTI 2,
surpreendeu nossa equipe com uma doce
homenagem em forma de bombons.

Um gesto singelo, mas cheio de significado e
reconhecimento pelo cuidado e dedicagdo
prestados.

Parabéns & equipe da UTI 2 pela
exceléncia no atendimento!

- e
}ARVORE DA GRATIDAO NA UTI NEONATAL | __ ... y o,
Realizamos o Movimento Gratiddo na UTI Neonatal, f %%
um encontro de reflexdo e troca de experiéncias = oeraas 1970 H y § i
T @ Wordrio: 20:004 % ARVORE DA GRATIDAD |

que tem como objetivo fortalecer os lagos entre a * tocal um e %,
equipe e relembrar a importdncia do trabalho 3 a %‘%mm,w
red | |ZGdO. Em um amhbiente de trabalho, assim como em

nossa vida, a gratidéoc € a raiz que fortalece

nossas relacles e nos impulsiona a alcancar
Durante o evento, promovemos uma roda de s i i
conversas, dindmicas sobre sucesso coletivo e ol ibils e motivaghe firascant /
gratidéo, além de um momento especial de .

reflex@o sobre a nossa cultura organizacional.

Esse movimento busca fortalecer
a unido da equipe, e reforcar a
importancia do excelente
trabalho didrio realizado na vida
dos bebés e das familias.

Cada acgdo redlizada com
dedicacdo e conhecimento pode
fazer a diferenca e salvar vidas — e
é isso que nos enche de gratiddo e
orgulho.

Agradecemos a todos os
envolvidos e reforcamos que,
como equipe, somos mais fortes
juntos!

J JACOB FACURI : PLENO 7
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f‘% O QUE NOS MOTIVA

> VISITA ILUSTRE NA UTI HUMANIZADA

Recebemos outra visita especial na UTI Humanizada que aqueceu coragdes e trouxe
ainda mais esperan¢ca: um acompanhante canino fez parte da rotina de cuidado de
uma de nossas pacientes!

Essa agdo faz parte do nosso compromisso com uma assisténcia cada vez mais
humanizada e segura, seguindo todas as recomendagdées e acompanhamentos do
Setor de Controle de Infec¢goes Hospitalares.

Sabemos que o carinho
de um animal pode
transformar o dia de
alguém — e aqui no HJF,
acreditamos no poder
dessas experiéncias
_} para acolher, fortalecer
X ecacelerara recuperacdo
dos nossos pacientes.

> FESTINHA DE ANIVERSARIO NA UTI |

Teve comemoracdo cheia de carinho por aqui! Nossa equipe preparou uma festinha
especial para o paciente Nicolas, com direito a bolo, decoragcdo e muito amor! Com a
autorizagdo da mde, compartiihamos esse momento que encheu a UTI | de alegria e
mostrou que o cuidado vai além do tratamento — também é afeto, atencdo e
humanizagdo. Parabéns, Nicolas! Ficamos felizes em proporcionar a vocé momentos
como esse. Confira o registro desse momento especial com a equipe:

1 HOSPITAL /NP AcreoiTADD
JACOB FACURI _ PLENO
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f(\g O QUE NOS MOTIVA

> UTI’s DO JACOB CERTIFICADAS COMO EFICIENTES

Temos mais um motivo para nos orgulhar! @ Wi
As UTls do Hospital Jacob Facuri foram
certificadas como  EFICIENTES pela
Associacdo de Medicina Intensiva Brasileira
(AMIB) e pela EPIMED, sendo reconhecidas
entre as de melhor desempenho do pais.

UTls Brasileiras

Nemaxtad Mgl Dyakrea Margpars Saobuds
Wit e Dol Camama ek Horigcamn
Hotpitol Maner D 54 Beto Horasee

Parabenizamos toda a equipe pela
dedicacdo, exceléncia e cuidado com cada
vida! Seguimos juntos, salvando vidas com
qualidade e compromisso.

LAY
01 QVY N

amib_oficial A Associagdo de Medicina Intensiva
Brasileira (AMIB) e a Epimed Solutions anunciam os
resultados da edigdo 2025 do Registro UTls Brasileiras

que reconhece e certifica as Unidades de Terapia
Intensiva (UTIs) de melhor desempenho no Pals.
Arraste para o lado e confira a lista UTI Eficiente.

333 iiEsiziizsasfaiams
Ml UL

# UTIsBrasileiras

FIQUE DE OLHO

> CUIDADO COM O ENXOVAL

Nosso enxoval passou por um grande
investimento (mais de R$ 70 mil!). Porém é
importante  reforcar que  manchas
conhecidas como “Mancha de Arrasto”
(que é quando a peca é utilizada no
chdo), ndo saem e néo tem recuperagéo.

Contamos com o cuidado e atenc¢do de
todos no uso adequado desses materiais!

I HOSPITAL
Jf JACOB FACURI
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NOSSA HISTORIA SENDO CONTADA

} Nosso jornal em mdéos e nossa historia no coragéo!

Cada edicdo do jornal HJF é feita com
muito mais do que palavras. Ela é feita
com dalma. Com o desejo sincero de
aproximar, acolher e valorizar cada pessoad
que faz parte da nossa jornada.

Ver essas pdginas ganhando vida nas
mdos de quem cuida, de quem esperaq,

de quem acredita € uma das maiores
recompensas que podemos ter.

Pois é ali, no virar de cada folha, que
sentimos o propésito de comunicar com
afeto.

Mais do que informar, queremos tocar.

Mais do que contar histérias, queremos criar conexdes.

Porque aqui, cada pessoa importa.

Cada sorriso ao abrir o jornal nos lembra que somos parte de algo maior: uma rede de
cuidado, de pertencimento e de amor pelo que fazemos todos os dias.

Que este espago continue sendo um reflexo do que somos:
HUMANOS, DEDICADOS, E SEMPRE EM MOVIMENTO — JUNTOS.

1 HOSPITAL /NP AcreoiTADD
JACOB FACURI Y, PLENO
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DIVULGUE O
NOSSO JORNAL!

Vocé pode compartilhar esta edicdo com
um(a) amigo(a)! Acreditamos que todos
merecem se conectar e compartilhar
histérias inspiradoras, e nés temos muitas!
Veja como vocé pode nos ajudar a divulgar:

1. Compartilhando nos Grupos: Envie para
Os grupos da sua equipe. Vamos divulgar as
boas noticias e experiéncias que fazem do
nosso hospital um lugar unico!

| 2. Apresentando a melhor verséo: A edigdo
~ estd disponivel tanto em versdo virtual
quanto impressa nos murais  de

_ﬂ__-___=-' ..
8, g e - I'_‘__- . _
*“_ H comunicagdo. Escolha a forma que melhor

atende ds suas preferéncias!

P

FAgA PARTE! achou do jornal e compartilhe suas

3. Dando sua opinido: Conte-nos o que

sugestbes de temas e melhorias. Sua
opinido é fundamental para nés!

Construa conosco o HJF na Midia!

Participe deste projeto que destaca as agdes e
conquistas do nosso hospital. Sua contribuicéo é
fundamental para nés!

Envie sugestdes de temas, registre eventos e agoes
relacionados ao HJF e marque-nos nas redes sociais

(@jacob.facuri).

Para enviar suas sugestdes ou fotos dos eventos, basta
clicar ou escanear o QR Code ao lado!
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Vamos nos conectar por 1d. Até a préxima edlgoo!&

JACOB FACURI Equipe de Comunicagdo e Design

@jumachadodesigner
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