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HJF NA MIDIA

NOSSO JORNAL VIRTUAL

INICIAMOS ESSA EDICAO COM MAIS UMA SUPER CONQUISTA!

Iniciamos esta edigéio com mais uma grande conquista: a Recertificagdo ONA2! Foram
meses de preparagdo intensa, encontros presenciais e online, alinhamentos entre equipes
e treinamentos para garantir que mantivéssemos nosso certificado de Acreditado Pleno.

Essa vitdria é resultado do esfor¢go e do comprometimento de toda a equipe, que dedicou
tempo e energia para alcangar essa certificagdo. Sabemos que alguns profissionais se
doaram ainda mais, se aprofundando nos processos e garantindo que tudo estivesse
alinhado para a visita dos avaliadores. O esfor¢o de cada um fez a diferenga!

Queremos agradecer a cada profissional por esse comprometimento e dedicagcdo, que
fizeram desta visita um sucesso! Melhoramos muito e seguimos evoluindo, pois sabemos
que a busca pela exceléncia & um caminho continuo. ESSA CONQUISTA E DE TODOS NOS!

J HOSPITAL
J JACOB FACURI
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HJF NA MIDIA

NOSSO JORNAL VIRTUAL

FINALIZAGAO DA VISITA- CERTIFICAGCAO ONA 2

-

GRURPIBES ONA

Avaliacéo de Manutencao da Acreditagio ONA do
Hospital Jacob Facuri

#orgulhodeseribes

J

POSTAGEM PELO DO GRUPOS IBES — GRUPO
AVALIADOR DA CERTIFICACAO

HOSPITAL =\ '
JACOB FACURI ) PLENO 8

(OMO ONA 2!

A sensacdo de dever cumprido e de evolucéo
é extremmamente gratificante, pois comprova
que estamos no caminho certo e que somos
capazes de dar saltos ainda maiores.

O resultado desse esforgo conjunto foi uma
avaliagdo extremamente positiva pelos
auditores do Grupo IBES, que destacaram a
exceléncia da gestdo do corpo clinico e a
referéncia que o hospital se tornou na area da
salde.

Nosso proximo passo? Rumo a ONA 3! Vamos
seguir unidos, aprimorando nossas prdticas e
fortalecendo ainda mais nossos padrdes de
qualidade e seguranca. Obrigado a todos por
fazerem essa conquista possivel!

Acompanhe abaixo outros destaques do més!

Boa leitura!
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Aniversariantes de Fevereiro e Margo
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Em nome de toda a equipe
Jacob facuri, desejamos um
feliz aniversario repleto de
alegria, sucesso e redlizagbes.
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Queremos celebrar a
vida de cada
colaborador que faz
parte da grande
familia HJF!

Parabéns aos
aniversariantes de
fevereiro e margo!

Desejamos um novo
ciclo repleto de
conquistas,
aprendizados e
muitas realizacgoes.

Que seja um ano de
muito sucesso e
felicidade!
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Bem vindo (a) ao HJF!

E com grande satisfagdo que recebemos os novos
integrantes da nossa equipe, profissionais que chegam

para fortalecer ainda mais 0 Nosso compromisso com d
exceléncia no atendimento e o cuidado humanizado.
Damos boas vindas a:

@Andresso Aparecida Marques da Luz - Auxiliar de Cozinha - SND
@ Ludmila Stefany Borges Gontijo - Recepcionista - RECEPCAO

) Silvanir Almeida dos Santos Ferreira - Cozinheira - SND
@Alexsonder Alves de Faria - Aux. de Servigos Gerais - HIGIENIZACAO
@Sebostiono de Souza Brito - Aux.de Servigos Gerais - HIGIENIZACAO
@Moria Silvania Barbosa da Cruz - Auxiliar de Rouparia - ROUPARIA
@Ludmila de Souza Brito - Auxiliar de Cozinha - SND

@Soroh Guiliane Macedo - Auxiliar de Farmacia -FARMACIA
@Rogério Antunes - Auxiliar de Rouparia ~-ROUPARIA

@Werlei Bento de Faria -Auxiliar de Enfermagem - POSTO

@Tholito Lorany Luisa da Silva - Recepcionista - RECEPCAO

@ Yanka de Jesus Ribeiro - Copeira - SND

@Soro da Silva Sousa Gongalves - Copeira - SND

@Saro da Silva Sousa Gongalves - Copeira - SND

@Kdtio Aparecida Laranjeira - Auxiliar de Enfermagem - POSTO
@Luzeni Francisca de Souza Silva - Copeira - SND

@ Jodo Augusto Pereira de Castro - Estagidrio - CENTRO CIRURGICO
@Edelucm Rodrigo V. Cerqueira - Condutor - PRONTO SOCORRO

@ Elisangela da Silva Marques - Aux. de Servigos Gerais - HIGIENIZACAO

Sabemos que cada um de vocés traz consigo uma
valiosa bagagem de experiéncias e conhecimentos que

serdo fundamentais para aprimorarmos NOSSOS Servigos
e garantirmos a qualidade assistencial que nossos
pacientes merecem.

£ HOSPITAL r. Contem conosco nessa jornadal
J[ JACOB FACUR| Ji PLENO 5
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Reconhecimento da
Equipe de Higienizacdo

Nossa Gratiddo a Quem Cuida de Cada Detalhe!

No dia 22 de fevereiro, celebramos uma equipe essencial para o funcionamento do
nosso hospital: os Auxiliares de Servigos Gerais!

Com dedicagdo, organizagcdo e muito trabalho, esses profissionais garantem um
ambiente limpo, seguro e acolhedor para pacientes, colaboradores e visitantes. Seu
empenho didrio faz toda a diferenga no bem-estar de todos!

A vocés, que muitas vezes atuam nos bastidores, mas sdo fundamentais para o
nosso dia a dig, o nosso total reconhecimento e gratiddo!

Muito obrigado por todo o cuidado e comprometimento!

E para que esse dia ndo passe em branco, a equipe de Gestdo de Pessoas preparou
um momento especial. Fique com os registros dessa homenagem...

1 HOSPITAL W\ AcrREDITADD
JACOB FACURI ) PLEND
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Saude em Nossas Maos - Fevereiro

Mais um grande avanco no projeto "Sadde em Nossas Méos™ O que comecou
como uma competigcdo saudavel se transformou em um compromisso coletivo
com a seguranga e a qualidade do nosso trabalho.

A cada més, as equipes demonstram mais empenho na adesdo as praticas de
higienizagdo das mdos, e os resultados tém sido incriveis. Parabéns a todos que
contribuiram para essa conquista!

A disputa pela melhor adeséo a higienizagdo das méos estava cada vez mais
acirrada! A parcial de fevereiro ja apontava os setores que estavam na frente, mas...
ndo teve para ninguém, a ganhadora foi a UTI IV!
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PARABENS PELO EMPENHO DA EQUIPE!
VAMOS CONT"IUAR FIRMES MESSE PROPOSITO,
PROMOVENDG A PRATICA DE LAVAGEM DAS MAOS E
GARANTINDO UM AMBIENTE MAIS SEGURO E SAUDAVEL. - @
s+ + -
[ 4|

Cada equipe que participou ajudou a
reforcar a importdncia desse habito
essencial para a segurancga de todos.

Parabenizamos a equipe UTI 04, vencedora
do Projeto Lavagem das Mdos pelo
empenho e dedicag¢do!

Juntos, estamos construindo um ambiente mais seguro e saudavel!

I HOSPITAL
J JACOB FACURI
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Compromisso que Gera Resultado

Bloco Cirdrgico é Destaque na Campanha de Notificagéo!

A segurancga do paciente € um compromisso de todos, e aqui em nosso hospital essa
responsabilidade é levada a sério!

A campanha de notificagdo, realizada pelo setor de Qualidade e Seguranca do
paciente tem sido fundamental para fortalecer a cultura da seguranca, e em
fevereiro, algumas equipes brilharam ao registrar um alto nGmero de notificagdes.

O grande destaque do més foi o Bloco
Cirargico, que garantiu o 1° lugar no ranking
com 41 notificagoes!

RANKING DOS CAMPEOES QUE CONQUISTARAM O PODIO ‘

CAMPANHAQ

DANOTIFICAGAO 2o
E o reconhecimento ndo para por ai! As outras

o . ; 2 F p
20 1 o equipes que subiram no podio também
o o ome, 3 demonstraram forte compromisso, a equipe de
COPk onmcns IR Nutrigéio/Copa reforcando a importancia do

MOTIFICAGOES|

controle e da seguranga alimentar e a equipe
de Clinica Médica/Cirargica mostrando que a
atencdo aos detalhes faz toda a diferenga no

32

Juntos, estamos construinde um ambiente

mais segura, eficiente & que salva vidas! JAL LI diO G d iq hOS pito | G r.

Para celebrar esse engajamento, a equipe foi reconhecida com um delicioso café da
manha especial, como forma de incentivo e agradecimento pelo comprometimento.

Cada notificagdo registrada € um passo para a melhoria continua, ajudando a corrigir
falhas, prevenir incidentes e garantir um atendimento ainda mais seguro para todos.

E ai, guem serd o proximo campedo? Vamos acompanhar juntos na préxima edi¢éo!

[ HOSPITAL .~ W\ Acreoimano
JACOB FACUR )i PLENO 5
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ATUALIZACAO L% ]

CADASTRAL

Manter os dados atualizados & essencial para garantir um ambiente
organizacional eficiente e seguro. Se vocé ainda néo atualizou seu cadastro,
chegou a hora!

Cocﬁque aqui ou escaneie o QRcode abaixo e preencha suas informagoes:

CLECIA GALVAD ARRUDA SEGALA
iz 9 10 1 K
D S
(a0 —1
BE e

Campanha de Regularizagao e
Atualizagao de Dados Pessoais e
Profissionais 2025- HJF

Prezados Colasboradores, Médicos e Parceiros:

Todos os colaboradores SRRk

devem realizar a 2025, realizaremos a Campanha Anual para stualizagdo e
qtuq"zqgao, incluindo a regularizagdo de dados Profissionais e Pessoais para quem trabalha ou presta

documentag&o necesséria atendimento no Hospital Jacob Facuri.

Meste periodo € importante que vocé
atualize todas as informacies abaivo:

RECULARIZAGAD DO CONSELHO:

Todos 0s anos € necessaria apresentacao dos

documentos de Certiddo de Regularidade do Conselho, informando a
inexisténcia de debitos e vinculo. Estes dados sdo de extrema importancia para
regularizagdo das atuagdes junto as fiscalizagBes (Visa, MPT, Conselhos, OMA,
elc).

Quem deve apresentar este
documenta?

Mantenha seus
Q dados atualizados!

I HOSPITAL .~ I\| AcrepiTang
JACOB FACURI J PLENO


https://docs.google.com/forms/d/1ywODlDzWWqXzjHkruEzKnL1Qej0q-1tL_z8lAoin7DY/viewform?edit_requested=true
https://docs.google.com/forms/d/1ywODlDzWWqXzjHkruEzKnL1Qej0q-1tL_z8lAoin7DY/viewform?edit_requested=true
https://docs.google.com/forms/d/1ywODlDzWWqXzjHkruEzKnL1Qej0q-1tL_z8lAoin7DY/viewform?edit_requested=true
https://docs.google.com/forms/d/1ywODlDzWWqXzjHkruEzKnL1Qej0q-1tL_z8lAoin7DY/viewform?edit_requested=true
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¥-Comunicados Importantes

Cadastro SISPROG

Se vocé que é médico cirurgido ou
anestesista do pronto socorro, da
Clinica Médica e do centro clinico
ndo deixe de procurar a
coordenadora comercial, Narla
Karolina para efetivar o seu
cadastro.

J& para as equipes de equipes
técnicas, médicos das UTI's, entre
outros setores como faturamento e
administrativo, a solicitagdo deve
ser feita diretamente a
controladoria com o responsdvel
Lucas Alberto, através do n° (62) 9
9568-8607.

IMPORTANTE

AVISO

HOSPITAL
JACOB FACURI

CADASTROS
SISTEMA SISPROG

Atencdo, equipe do Hospital Jacob
Facuri!

Os cadastros de usudrios para Médicos
Cirurgides, Médicos Anestesistas,
Médicos do Pronto Socorro, Médicos da
Clinica Médica e Médicos do Centro
Clinico serdo realizados exclusivamente
pela Narla Karolina (Coordenadora
Comercial).

Para os demais cadastros da equipe,

como Técnicos, Médicos das UTls

Faturamento, Administrativo. por favor,

entre em contato pelo namero:

EGZ) 995688607 com Lucas Alberto
Assistente de Controladoria)

ou pelo e-mail:

controladoria@jacobfacuri.com.br

Daremos retorno sobre a criagdo o mais

rapido possivel.

Atenciosamente,
Controladoria

Troca de cores dos sacos de roupa suja

Vejo os detalhes do comunicado
informando sobre a alteragdo de cor dos
sacos de roupa suja. A partir deste més, os
sacos verdes serdo utilizados para clinica
médica e cirargica, enquanto os vermelhos
serdo exclusivos do centro cirdrgico.

A medida visa evitar contaminacgoes
cruzadas e reforcar a seguranga hospitalar.

IMPORTANTE

AVISO

1 HOSPITAL
J ' JACOB FACURI

f HOSPITAL
J JACOB FACURI

SACOS DE ROUPA SUJA
TROCA DE CORES

Prezados profissionais da enfermagem,,
higienizagao e rouparia:

Informamos que a partir de hoje, os sacos de roupas
sujo da clinica médica e cirirgica serdo da cor
VERDE e do Centro Cirlrgico da cor VERMELHA.

Esta medida serve para evitor a mistura com os
residuos infectantes que sdo BRANCOS e ndo afeta
as UTls.

Desde |& agradecemos pela colaborago de todos
com os cuidados com nosso enxoval.

Atenciosamente,
Setor de Hotelaria
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¥-Comunicados Importantes

CIPAA - Inscri¢des abertas

Se vocé deseja contribuir para um
ambiente de trabalho mais seguro e
acolhedor, participe do processo
eleitoral da Comissédo Interna de
Prevencgdo de Acidentes e de Assédio
(cipAA).

Inscricdes abertas até 21/03! Procure os
responsdveis do SESMT, junto com o
administr

Acesso aos protocolos no EPA

A equipe da Qualidade esta
passando pelos setores para orientar
sobre o acesso aos protocolos
assistenciais e operacionais, que
estdo disponiveis conforme o perfil de
cada drea. Contamos com o apoio
das liderangas para reforcar junto as
equipes que a plataforma contém
todos os documentos essenciais.

Aos setores de  HIGIENIZACAO,
MANUTENCAO E NUTRICAO, serd
disponibilizado uma pasta fisica para
acesso rapido e facil.

Acompanhe as instrucdes e fique por
dentro!

1 HOSPITAL ( -
J JACOB FACURI

f HOSPITAL |
JACOB FACUR|

INSCRIGOES ABERTAS
CIPAA

Informamos que o processo eleitoral
para a Comiss@o Interna de Prevengéo
de Acidentes e de Assédio (CIPAA) esta
aberto.

Se vocé tem interesse em participar e
contribuir para um ambiente de
trabalho mais seguro, esta é a sua
oportunidade!

Instrugdes para Inscrigao:
* Procure os responsdaveis do SESMT ha
Sala da CCIH, 3° andar.
* Max, das 8hs as 12hs.
* Sandra, das 19hs as 2lhs,
Periodo de Inscrigdes:
* Inicio: 07/03
* Término: 21/03

IMPORTANTE

AVISO

Em caso de davidas, busque
esclarecimento com os responsdaveis
nos horarios e local acima informados.

A sua participagdo é fundamental para
fortalecer a seguranca e bem-estar de
todos no hospital.
Atenciosamente,
SESMT

)
AGESSE 0§ FH["I COLOS ot

BrellsFmewul

Vocé sabe como acessar nossos protocolos institucionais?

Clique no icone do EPA na area de trabalho.

Passo |

' Passo 2

| :
i, /‘ F&dl,simp‘l-s,rdpld;;nr‘gunla‘:dnl 1

@ Acesse também pelo link:
# mcoblocu sysepn com br lego Jprncipal gho

Seguranca, qualidade o
rapido a infor
#segurangabaPacients
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© RAUND UTI 2

Nosso time segue cada dia mais engajado e com
vontade de fazer dar certo. O RAUND é uma ag¢do que
acontece todos os dias pelas unidades e ajudam a
equipe multidisciplinar a ficar inteirada do quadro de
cada paciente e buscar o melhor tratamento.
Parabéns aos envolvidos.

& Treinamento de Evacuagéo - 2° Andar

Nossos brigadistas realizaram mais um simulado, desta vez na UTI Neonatal,
garantindo que a equipe esteja preparada para agir com rapidez e eficiéncia
em situagcdes de emergéncia. Parabéns a toda a equipe e ao SESMT pelo
comprometimento com a seguranga de nossos pacientes!

Confira os registros:

BRIGADIS

I HOSPITAL A\ AcREDITADG
JACOB FACURI A PLENO 3
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=% Treinamentos
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(@ Treinamento armazenamento de medicamentos com a Farmdcia

Todas as unidades participaram de uma capacitogdo sobre armazenamento
adequado de medicamentos, além de receber guias digitais via QR Code para
consulta rdpida. Aproveitamos para parabenizar os responsdveis pelo setor de
Farmdacia e também cada profissional comprometido com nossa missdo: Salvar vidas!

F Adequudo de I
Medicomentos |

(& Treinamento de Higieniza¢do das Maos

A equipe do Bloco cirdrgico em parceria com a Empresa Imperial, reforcou a
importéncia da prevengdo de infecgées de sitio cirdrgico, com demonstragées
praticas sobre a eficdcia da higienizagdo correta das mdos. Time empenhado nessa
campanha, é o que realmente faz diferenca e salva vidas!

[ HOSPITAL WY Acrenimana
JACOB FACURI J PLENO
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Gestao com Exceléncia

Gestdo do Corpo Clinico: Desempenho de Alto Nivel

<
A exceléncia no atendimento médico comega com uma gestdo eficiente.

O gerenciamento do corpo clinico tem sido
realizado com estratégias bem
estruturadas, garantindo que cada
profissional atue com seguranca e
qualidade. métodos de avaliagdo continuag,
andlise de desempenho e planejamento de
escalas inteligentes, assegurando que todos
os médicos estejam alinhados as melhores
praticas e aptos para prestar um
atendimento de exceléncia. Gestdo do Corpo Clinico

Equipe Assistencial: Dedicagéio e Gestdo Estratégica

Além dos médicos, um hospital funciona gragas d atuagdo impecavel da equipe
assistencial, que envolve enfermeiros, técnicos, fisioterapeutas, farmacéuticos e
outros profissionais da saide.

A gesto dessa equipe tem sido
conduzida com planejamento estratégico,
desenvolvimento @ de  métodos de
avaliagdo, capacitagdes continuas e um
gerenciamento assertivo de escalas
garantindo que cada profissional esteja
preparado para atuar de forma eficiente e
segura.

Equipe assistencial
m Nutrigéo: Crescendo com Qualidade e Reconhecimento

A equipe de Nutri¢gdo do HJF também tem sido motivo de elogios e reconhecimento!
Mesmo apds pouco tempo de implantagdo, o setor jG demonstra avangos notdveis,
garantindo refeicdes de qualidade, balanceadas e adequadas ds necessidades dos
pacientes e colaboradores. i

A dedicacdo das profissionais envolvidas
na producgdo, controle de qualidade e
planejamento alimentar reflete
diretamente na satisfacdo e no bem-
estar de todos. O sucesso dessa equipe
mostra que, quando hd compromisso e
competéncia, os resultados aparecem!

Equipe de Nutricéo

1( HOSPITAL M\ ACREDITADD
JACOB FACURI PLENO
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O que nos motiva @

A °
Salvando vidas!
¥

Apbs meses de internagcdo, um de
Nossos pacientes recebido na UTI Adulto
2 com politrauma passando por um
tratamento complexo, recebeu alta
totalmente recuperado, emocionando
toda a nossa equipe e familiares! Esse é
0 nosso maior orgulho: devolver vida as
familias!

.o Experiéncia do Paciente
\Q‘/ Projeto Dr. do Acolhimento:

Mais uma iniciativa que fortalece nosso
compromisso com um atendimento
humanizado e acolhedor. Parabéns a
todos os envolvidos!

Agradecemos ao Dr. Gutembergue
Oliveira e a gerente assistencial
Wanessa Ayrdo pelo empenho e
dedicacdo. Vocés fazem a diferencgal

S Recuperando a confianga do
Ju“,familiar:

A satisfacdo e confianga dos familiares de
nossos pacientes sd@o fundamentais. A
experiéncia positiva que proporcionamos
impacta diretamente nossa reputacdo e
qualidade do atendimento. Parabéns a
todos os envolvidos que trabalham
incansavelmente para manter a
qualidade em nosso atendimento.

“ Carta do Paciente

O Sr. Jodo Bosco Pires nos enviou uma
mensagem emocionante, reconhecendo
o0 cuidado e a atengdo da nossa equipe.
Seguimos firmes na missdo de oferecer o
melhor atendimento com humanizacgéao!

1 HOSPITAL
J JACOB FACURI

W\ ACREDITADD
)8 PLENO
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Momento Especial

Bloqumho da Neonatal

Nossos pequenos guerreiros e suas familias participaram de
um momento muito especial pensado e organizado pela
equipe da UTI Neonatal, reforcando que o cuidado vai além
da medicina e que esses momentos fazem toda a diferenca
no dia-a-dia hospitalar tanto para os pacientes, quanto
para os familiares.

O bloquinho de carnaval da Neo trouxe ainda mais leveza
para esse momento onde os pais visitaram seus recém
nascidos, tornando ainda mais calorosa essa interacgdo.

g8} Acompanhe os reg/stros desse dia inesquecivel!

Para alegrar o ambiente, o "Bloquinho do Faturamento” também trouxe alegria
e descontracdo ao ambiente hospitalar com o uso de fantasias coloridas.
Uma demonstragdo de que o trabalho em equipe também pode ser leve e

divertido!

J JACOB FACURI /& PLENO 3
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Rumo & um Novo Desafio!

A busca pela qualidade e seguranga nunca
para! Em mais um marco importante,
recebemos a recertificagdo como Acreditado
Pleno (ONA 2), reafiirmando  nosso
compromisso com a exceléncia no
atendimento e na gestdo hospitalar.

MANTEMOS O NOSSO SELO ONA 2!

E para alinhar os préximos passos, toda a
lideranca esteve reunida na Reunido de
Devolutiva da ONA, onde foram
compartilhados os feedbacks da avaliagdo,
destacando pontos fortes e oportunidades de
melhoria para cada setor.

Esse momento foi essencial para reforcar
NOSsO compromisso com a evolugdo continua
e garantir que cada equipe tenha as
ferramentas necessdrias para aprimorar seus
[processos.

E as novidades
ndo param por ai!

Ainda este ano, teremos mais uma
auditoria, e nossa meta €& ambiciosa:
queremos avangar e conquistar a
certificagdo ONA 3 - Acreditado com
Exceléncia!

Para isso, precisamos da colaboracéo de
todos! Vamos fortalecer nossas fragilidades,
alinhar processos e continuar essa jornada
com ainda mais dedicacdo. A exceléncia € um
caminho construido por muitas mados, e juntos
podemos chegar ainda mais longe!

Vamos em frente, HJF!
_ Rumo ao nivel maximo de qualidade!
AN 'ACEEEESDQ
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DIVULGUE O
NOSSO JORNAL!

Vocé pode compartilhar esta edicdo com
um(a) amigo(a)! Acreditamos que todos
merecem se conectar e compartilhar
histérias inspiradoras, e ndés temos muitas!
Veja como vocé pode nos ajudar a divulgar:

1. Compartilhando nos Grupos: Envie para
0s grupos da sua equipe. Vamos divulgar as
boas noticias e experiéncias que fazem do
nosso hospital um lugar dnico!

| 2. Apresentando a melhor versao: A edicdo
- estd disponivel tanto em versdo virtual
quanto impressa nos murais  de

_ﬂ__-___=-' ..
k, T ) I oy . ~
“#— H comunicagdo. Escolha a forma que melhor

atende as suas preferéncias!

3. Dbando sua opini@o: Conte-nos o que

FAGA PARTE! achou do jornal e compartilhe suas

sugestdées de temas e melhorias. Sua
opinido é fundamental para noés!

Construa conosco o HJF na Midia!

Participe deste projeto que destaca as acdes e
conquistas do nosso hospital. Sua contribui¢cdo é
fundamental para nés!

Envie sugestdes de temas, registre eventos e agdes
relacionados ao HJF e marque-nos nas redes sociais

(@jacob.facuri).

Para enviar suas sugestdes ou fotos dos eventos, basta
clicar ou escanear o QR Code ao lado!

s . . \
Vamos nos conectar por 1d. Até a préxima edigéo! \\&

JACQB FACURI Equipe de Comunicagdo e Design

@jumachadodesigner

J'[ HOSPITAL Criado com por Juliana Machado |
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