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N O S S O  J O R N A L  V I R T U A L
HJF NA MÍDIA

Neste mês de outubro, nossa equipe de
endomarketing promoveu um evento marcante
em apoio à saúde da mulher: a 1ª palestra do
Outubro Rosa, conduzida pela renomada
oncologista Dra. Irene Noleto. Foi uma
oportunidade única para os colaboradores
aprofundarem seus conhecimentos sobre
prevenção e cuidados essenciais na luta contra
o câncer de mama e do colo do útero. Este
encontro reforçou a importância do
autocuidado e da conscientização sobre a
detecção precoce, pilares que podem salvar
vidas e promover o bem-estar.

OUTUBROXROSy:XUMXMOMENTOXDEXCONSCIENTIZyÇÃOXEXCUIDyDO
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E para continuar reforçando nosso
compromisso com a saúde, convidamos todos
a participarem da nossa caminhada de
conscientização "Quem Ama, Cuida!", que
acontecerá no dia 09 de novembro, no Bosque
dos Buritis, às 09h. Adquira sua camiseta
gratuitamente inscrevendo-se pelo QR Code,
escaneie ou clique na imagem:

No Hospital Jacob Facuri,
cuidar é mais que um
compromisso: é um ato
de amor. #FelizEmCuidar

https://forms.gle/igdDNhMDFXEerCbh8


DISCUSSÃO DO PLANO TERAPEUTICO
EQUIPE ASSISTENCIAL

ZERO ÓBITO - 
CAMPANHA DA UTI NEONATAL

REUNIÃO PARA ENTREGA DOS
CONVITES DO PROJETO ECOVALOR 

MOMENTOS
ESPECIAIS,
CONQUISTAS
IMPORTANTES
E MUITAS
NOVIDADES...

BOA LEITURA!
TREINAMENTO DA 

BRIGADA DE INCÊNDIO HJF

Acompanhe as ações incríveis e os
destaques do mês de outubro. 
Não deixe de conferir e se inspirar com
nossas conquistas! 

N O S S O  J O R N A L  V I R T U A L
HJF NA MÍDIA
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Aniversariantes do Mês!
Vamos parabenizar os colaboradores que
estão celebrando mais um ano de vida em
Novembro! Que todos possam sentir o carinho
da equipe e aproveitar esse momento
especial. 
Vamos felicitá-los e tornar o dia deles ainda
mais feliz!

Reconhecimento da Equipe
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Dr. Ibrahim Jacob Facuri
DIRETOR PRESIDENTE 

Dr. Ibrahim Filho
DIRETOR ADM. FINANCEIRO

Dr. Jacob Facuri Neto 
DIRETOR TÉC. ASSISTENCIAL

Dr. Rodrigo Cleto
MÉDICO DIRETOR DE UTI’S 

Dr. João Paulo Sabino
MÉDICO COORDENADOR
POSTO DE ENFERMAGEM

Dr. Gutembergue Oliveira
MÉDICO COORDENADOR
PRONTO SOCORRO

Dr. Ian Camilo
MÉDICO RESPONSÁVEL
COMUNICAÇÃO E MARKETING

Dr. Pedro Henrique
COORDENADOR DO SERVIÇO
 DE ENDOSCOPIA HJF 

Dr. Francisco Gedda 
COORDENADOR DE ORTOPEDIA 
E TRAUMATOLOGIA HJF

Dra. Nayara Maria 
SUBCOORDENADORA DO
PRONTO SOCORRO E
ENFERMARIA 

Alessandro Gomessan
RESPONSÁVEL PELA ÁREA DE TI
(TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO)

Celebrando Nossos
Profissionais em Outubro! 
Outubro foi um mês especial, com datas
comemorativas para homenagear nossos
médicos, fisioterapeutas e profissionais de TI. Para
comemorar, preparamos uma homenagem com  
fotos de alguns de nossos diretores,
coordenadores e equipes que tanto se dedicam ao
cuidado e bem-estar de todos. Confira as fotos a
seguir e acompanhe quem são esses profissionais
que fazem tanta diferença em nosso hospital...

Médicos diretores e coordenadores do setor médico:

Profissional de T.I:
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Reconhecimento da Equipe

Continuando nossas comemorações especiais
queremos aqui destacar nossos fisioterapeutas
que também se  dedicam diariamente para
garantir o cuidado, o bem-estar e a saúde de
cada paciente. Com conhecimento, empatia e um
comprometimento inabalável, são parte essencial
de nossa missão de cuidar e salvar vidas.
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Agradecemos aos nossos  profissinais,
que em suas áreas de atuação
realizam um trabalho incansável e
com amor à profissão. 

Com a força de vocês impulsionamos
nossa instituição a ser referência em
excelência e humanidade. Parabéns!

Fisio  BrennerFisio Bruna 

Fisio  Daniela Fisio Carolina

Felipe Coordenador
de Fisioterapia 

Fisio Fernando 

Fisio Ana BeatrizFisio Gabriela UTI III

Fisio Ianny Ribeiro

Fisio Hiasmin 

Fisio  Matheus

Fisio Leandro
Nascimento

Fisio Jordana

Fisio Letícia K. 

Fisio Isabelle 

Fisio Lorena Gomes Fisio Letícia Rodrigues 

Fisio  MaryanaFisio Meiryelle

Fisio Mirian Fisio Nathany Fisio Nathalia

Fisio Patrícia Fisio Vytor Henrique Fisio Victória

Fisioterapeutas 

Fisio  Brenda Fisio Gabriela UTI II



Boas-vindas aos
Novos Colaboradores
É com grande satisfação que
recebemos os novos integrantes da
nossa equipe, profissionais que
chegam para fortalecer ainda mais
o compromisso do hospital com a
excelência no atendimento e o
cuidado humanizado. 
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Sabemos que cada um de vocês traz consigo
uma valiosa bagagem de experiências e
conhecimentos que serão fundamentais para
aprimorarmos nossos serviços e garantirmos
a qualidade assistencial que nossos pacientes
merecem.

Contem com o apoio de todos os colegas
para que essa nova jornada seja
enriquecedora e produtiva. Desejamos
sucesso e muita realização profissional a
todos nessa caminhada que começa
agora. Sejam muito bem-vindos!

Maximiano ,
nosso novo Técnico em
Segurança do Trabalho

Camila Fernandes,
nova Analista de Gestão
de Pessoas

Desejamos aos novos integrantes da família Jacob Facuri, muito sucesso, sabedoria e
empatia em sua caminhada junto ao HJF!! 

Bem-Vindos
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Patrícia,
nossa nova coordenadora
de higienização 

Jéssica,
nova estagiária da
qualidade

Mollize,
nossa mais nova
psicóloga

Lucas Alberto,
Controladoria

Walysson Capel,
novo Enfermeiro
Pronto Socorro

Pedro Henryque,
nosso mais novo
Recepcionista

Natalia Moreira,
nova estagiária do NQSP

Gabrielle Monteiro,
nova Estagiária Auditoria

Emilly Rodrigues,
nova Assistente de Dep.
Pessoal
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Uma Reflexão Necessária
Outubro Rosa

Mês de Conscientização e Cuidado
Durante o mês, o hospital divulgou informações
importantes sobre o tema, com o objetivo de
envolver e informar os colaboradores. Além disso,
ofereceu descontos em atendimentos e consultas,
incentivando a comunidade a realizar exames
regulares e a praticar o autocuidado.
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O Outubro Rosa é um período especial para reafirmar
o compromisso com a saúde da mulher, promovendo
a conscientização sobre a importância da prevenção
e do diagnóstico precoce do câncer de mama. 

Aconteceu neste mês a nossa 1ª palestra do Outubro
Rosa, com a Dra. Irene Noleto (oncologista), na
ocasião foram abordados os principais fatores de
risco, os sintomas e as novas tecnologias de
diagnóstico. Confira todos os detalhes...

Além disso, promovemos também uma caminhada
de conscientização à saúde do homem e da
mulher, entendendo que  precisamos nos unir por
essa causa!

A cada Outubro Rosa, renovamos nosso
compromisso com a saúde da mulher e
reafirmamos a importância de ações contínuas
como essas, de prevenção e cuidado.

https://forms.gle/igdDNhMDFXEerCbh8
https://forms.gle/igdDNhMDFXEerCbh8
https://forms.gle/igdDNhMDFXEerCbh8
https://forms.gle/igdDNhMDFXEerCbh8
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QUALIDADE E SEGURANÇA 

A busca contínua por qualidade e segurança é
uma prioridade em nossa instituição, e para
garantir que essa meta seja alcançada, foi
realizada uma Auditoria Interna da Qualidade em
todos os setores. Essa auditoria permitiu uma
análise detalhada de processos e práticas,
identificando oportunidades de melhoria e
garantindo que os procedimentos estejam
alinhados com as melhores práticas do setor de
saúde. 
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Auditoria Intena 
da Qualidade

Nossos líderes também dedicaram um longo período ao
Treinamento sobre Tratativa de Incidentes e Não Conformidades,
contando com a participação da equipe HJF e de colaboradores
terceirizados. 
Esse momento de aprendizado foi enriquecedor, proporcionando reflexões e
discussões valiosas sobre a importância de uma abordagem rigorosa e
sistemática na resolução de incidentes.

Agradecemos a toda a equipe da qualidade, à gerente assistencial pelo apoio
fundamental para o sucesso dessa iniciativa e a todos os líderes que estiveram
presentes, tornando esse treinamento um momento tão enriquecedor.

Tratativa de Incidentes

https://drive.google.com/drive/folders/1ASOcDlS7hc6QKjXCMWASTSHp0iiwCaRT?usp=sharing
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QUALIDADE E SEGURANÇA 
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Compromisso com a
Excelência no Cuidado

Também reforçamos o novo link de notificação
ligado ao EPA (Sistema de Notificação Eletrônica)
e destacamos a importância de reportar
adequadamente incidentes.

Em outubro a Blitz da Segurança voltou com
tudo, foi feito o "Dia de Aprender a Notificar" no
novo sistema EPA, visando simplificar e incentivar
o uso do sistema para que todos possam notificar
rapidamente e de forma eficaz. 

Com essas iniciativas, acreditamos que as
tratativas trarão frutos reais para a segurança e
qualidade assistencial em nossa instituição.

O que é realmente importante notificar:

- TEV
- Broncoaspiração
- Extubação acidental
- Tração de dispositivos (drenos e cateteres)
- Lesão de pele
- Lesão por pressão
- Quedas
- Flebites
- Erro na dispensação, prescrição ou
administração do medicamento
- Erro na identificação do paciente

E atenção: Quando a notificação for relacionada
a quebras de acordo, se atenha ao acordo. Seja
objetivo na falha de processo e não em pessoa. 

Precisamos amadurecer as nossas notificações, para que as
tratativas tragam reais frutos para a instituição.

Novo link de Notificação

https://drive.google.com/drive/folders/1ASOcDlS7hc6QKjXCMWASTSHp0iiwCaRT?usp=sharing
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Durante o treinamento, os colaboradores
aprenderam técnicas de prevenção, combate a
princípios de incêndio e procedimentos de
evacuação, além de orientações sobre o uso
correto dos equipamentos de segurança.

Essas ações são fundamentais para assegurar a
preparação da equipe em situações de emergência
e garantir que todos os equipamentos de combate
a incêndio estejam em pleno funcionamento.
Parabenizamos a todos os envolvidos e em especial
todos os membros da nossa brigada de incêndio.

Foram realizados testes nos hidrantes do hospital,
garantindo que os equipamentos estejam em
perfeito funcionamento para atender a qualquer
eventualidade. Com o comprometimento dos
participantes e os testes bem-sucedidos,
reforçamos nosso compromisso com a segurança
de todos e com a proteção do ambiente hospitalar.

Treinamentos
Brigada de Incêndio
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Treinamentos
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 Huddle com a unidade de internação

Treinamento Prevenção de Infecção
de Sítio Cirúrgico (ISC) internação

A equipe assistencial participou do treinamento de
implantação do Safety Huddle, uma prática que visa
fortalecer a comunicação e a segurança nos
cuidados prestados aos pacientes. No momento do
Huddle os profissionais identificam e discutem riscos
potenciais em tempo real, promovendo uma
abordagem preventiva e colaborativa. Essa iniciativa
reforça o compromisso do hospital com um
ambiente mais seguro e com a qualidade no
atendimento.

o Centro Cirúrgico (CC) recebeu um
treinamento especial conduzido pela equipe da
Comissão de Controle de Infecção Hospitalar
(CCIH), com foco na Prevenção de Infecção de
Sítio Cirúrgico (ISC) durante o período de
internação. O treinamento abordou práticas
essenciais para reduzir os riscos de infecção e
reforçou protocolos de segurança para toda a
equipe envolvida. 

Essa iniciativa reafirma nosso compromisso
com a segurança do paciente e a excelência
nos cuidados prestados. 

Parabenizamos todos os envolvidos pelo
empenho e dedicação!



COMISSAÕ REALIZA TREINAMENTO COM A
EQUIPE MÉDICA SOBRE QUESTÕES JURÍDICAS

E INDICAÇÃO DE CUIDADOS PALIATIVOS

Estamos comprometidos em fortalecer continuamente
nossos profissionais, pois acreditamos que um time
bem preparado é fundamental para oferecer o melhor
atendimento possível aos que confiam em nossos
cuidados. Investindo tempo e recursos para oferecer
oportunidades de aprendizado e crescimento,
capacitando todas as nossas equipes, é assim que
vamos avançar cada vez mais. #FelizEmCuidar

DISCUSSÃO DO PLANO TERAPEUTICO 
EQUIPE ASSISTENCIAL.

AUDITORIA QUALIDADE NO 
PRONTO SOCORRO

TREINAMENTO NA UTI 1 SOBRE
PREVENÇÃO DE TRANSMISSÃO

DE MICRO-ORGANISMOS
MULTIRRESISTENTES

TREINAMENTO NA UTI 1 SOBRE
PREVENÇÃO DE TRANSMISSÃO DE

MICRO-ORGANISMOS
MULTIRRESISTENTES

TREINAMENTO DA EQUIPE DE FISIOTERAPIA SOBRE CUIDADOS E
MANIPULAÇÃO AO PACIENTE EM VENTILAÇÃO MECÂNICA NA NEONATAL.

Desenvolvimento em Ação
O U T U B R O  -  2 0 2 4 V O L  2  |  1 0 ª  E D I Ç Ã O  

AUDITORIA NA CLÍNICA 
DA IMAGEM

TREINAMENTO NA UTI NEONATAL
COM A ENGENHARIA CLÍNICA VISITA NA LAVANDERIA TOP CLEAN 
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Comunicados Importantes
Central de Chamados
 Um lembrete importante: sempre que
precisar solicitar atendimento relacionado
ao cadastro de usuário (Sisprog) ou
suporte de TI, utilize a Central de
Chamados. Leia nosso aviso com atenção 

Boa tarde pessoal, segue aviso
importante quanto a alteração
de sala do departamento de
internação.
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e, ao final, não esqueça de preencher o
formulário de participação do
treinamento.

Comunicado explicando a jornada de
trabalho do feriado do dia da consciência
negra. Acompanhe para compreender
melhor. 
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Durante este período de chuvas, é comum
que as quedas de energia se intensifiquem.
Por isso, nossa recomendação é sempre
desligar completamente os aparelhos ao
final do expediente ou quando não
estiverem em uso. Isso inclui:

Computador
Ar condicionado
Qualquer outro equipamento eletrônico

Essa simples medida contribui para a
segurança e evita danos aos aparelhos.

Alerta! 
Tempos de chuva 

Fique Atento(a)!

Equipamentos de
Combate a Incêndio
Obstruídos
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É fundamental que os equipamentos de
combate a incêndio permaneçam
sempre desobstruídos. Nenhum item
pode impedir o acesso a esses
dispositivos, em qualquer ambiente do
hospital.

A segurança de todos depende disso.
Contamos com a colaboração de todos
para garantir um ambiente seguro.
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Para nos organizar melhor, será
OBRIGATÓRIO o agendamento, inclusive
das reuniões fixas semanais (como PEMI e
desenvolvimento de líderes). 

Começamos pelo auditório, mas breve
evoluiremos a ferramenta para as demais
salas de reunião. 

Dúvidas, podem falar com: 
Itallo
(ge.financeira@jacobfacuri.com.br)
Lucas
(controladoria@jacobfacuri.com.br) 

Link para Reserva de
Auditório

Você Sabia?

Atenção líderes, agora temos um link
específico dentro do canal do
colaborador para reserva do Reserva de
Auditório.

O link de agendamento e reserva de
horário (auditório 3º andar - bloco 1) - já
está no "Canal do Colaborador"
(https://jacobfacuri.com.br/canal-do-
colaborador/). 

Basta acessar e clicar no botão 1.5
Reserva de horário (auditório 3º andar –
bloco 1) Enviamos um vídeo no grupo
com instruções de como usar.
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Importante:

https://jacobfacuri.com.br/canal-do-colaborador/
https://jacobfacuri.com.br/canal-do-colaborador/
https://jacobfacuri.com.br/canal-do-colaborador/
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De olho na Novidade
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O projeto EcoValor - Reciclando para cuidar foi criado para aprimorar o
gerenciamento dos resíduos hospitalares, promovendo um impacto positivo
no ambiente de trabalho e no meio ambiente. 

A iniciativa incentiva a separação correta dos materiais recicláveis,
contribuindo para a sustentabilidade e proteção ambiental. 

Os recursos arrecadados com a reciclagem são revertidos em ações e
eventos voltados para todos os colaboradores, reforçando o compromisso do
nosso hospital com a responsabilidade socioambiental.

Participe deste movimento e ajude a transformar pequenas ações em
grandes mudanças para o planeta!

No Projeto EcoValor, reforçamos a importância de fechar corretamente as
caixas de resíduos e o descarte em local adequado. Caixas abertas no abrigo
ocupam mais espaço e dificultam a organização, comprometendo a
eficiência do projeto. 

Você é essencial para manter o ambiente e os locais de coleta organizados,
maximizando os resultados dessa iniciativa sustentável.

Dúvidas? 
Procure os membros da Comissão de
Resíduos Hospitalares.



O projeto EcoValor 
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Reciclando 
para cuidar
Confira os registros da entrega
dos convites aos participantes,
a apresentação do projeto nas
unidades e as primeiras
coletas...

HOSPITAL
JACOB FACURI
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Destaques que
aquecem o coração:

Motivos para Continuar
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Tivemos uma visita especial pelo
projeto Animais Carinho na UTI 4 com a
presença do cãezinho do paciente.
Essa iniciativa permite que os
pacientes em nossa UTI humanizada
possam se fortalecer ainda mais
rápido com a visita do seu animal de
estimação. A ação é realizada com
todo o cuidado, seguindo as normas
de vigilância e controle de infecção, e é
acompanhada de perto pelo Comitê
de Humanização e Acolhimento.

Também tivemos a surpresa de um
lindo acrônimo criado por um paciente
com as iniciais do nome do nosso
hospital, "Hospital Jacob Facuri".
Ficamos muito lisonjeados e
emocionados com as palavras
escolhidas, que refletiram o carinho e a
confiança no trabalho que realizamos!

Recebemos uma carta comovente das
filhas de uma de nossas pacientes,
repleta de gratidão e carinho. As
palavras expressaram o alívio e a
esperança que encontraram ao ver sua
mãe sendo cuidada com tanta
dedicação e humanidade. Esse
reconhecimento toca profundamente
toda a nossa equipe, motivando-nos a
seguir com nossa missão de cuidar e
acolher. Agradecemos por
compartilharem esse relato que
fortalece nossa caminhada!

Recebemos muitos elogios nas redes
sociais de familiares agradecendo aos
profissionais do nosso hospital pelo
excelente cuidado, que permitiu que
seus entes queridos voltassem para
casa com saúde e segurança. Esses
reconhecimentos nos motivam a
continuar nosso trabalho com
dedicação e carinho!

https://drive.google.com/file/d/10cs4Wu-mT_rS9U07DU8nSL24kN9hcnMl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bGWxlbt9QKv-Z4lm0mgLZ-oNKq2fpKGv/view?usp=sharing
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Outubro Rosa é um movimento
internacional que visa aumentar
a conscientização sobre o câncer
de mama e a importância do
diagnóstico precoce, enquanto
Novembro Azul foca na saúde do
homem, destacando a prevenção
do câncer de próstata e outras
doenças. Ambos os meses são
oportunidades valiosas para
reforçarmos a educação em
saúde e estimularmos hábitos
saudáveis. Acompanhe pelas
redes sociais e informes do nosso
hospital para saber mais sobre
as ações do Novembro Azul.

Em Novembro...
Um Chamado à
Conscientização

No mês de Novembro Roxo, unimos
forças para abordar um tema que
mobiliza corações: a prematuridade. �
Com o apoio de profissionais dedicados,
como a Dra. Letícia Neiva, que faz parte
da nossa equipe de neonatologistas, o
Hospital Jacob Facuri busca oferecer
cuidados de qualidade para mães e
bebês, onde quer que estejam. A cada
pequena vitória, celebramos a força e a
coragem desses pequenos guerreiros e
suas famílias.

Vamos seguir fazendo a diferença na
vida dos nossos pequenos, colorindo de
roxo de novembro a novembro. Vamos
apoiar e conscientizar! 

Novembro Roxo
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https://www.canva.com/design/DAGWNQSbLy8/zxZBLDbcOytmHSoHzmXw5w/edit?utm_content=DAGWNQSbLy8&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
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Óbito Zero 

Este mês está repleto de comemorações e
programações especiais para as famílias e nossa
equipe, pois além de já termos conquistado o
certificado ONA este ano, com uma média de mais
de 60 internações mensais, na UTI Neonatal,
também alcançamos a qualificação e o
reconhecimento como "Óbito Zero" em apenas 2
meses! 
Acompanhe os registros dessa conquista..

Assista ao vídeo completo!
Estamos felizes por mais
essa realização!
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Celebrando a Vida

https://drive.google.com/file/d/1SWma6QhzkfeI72r5zore4m8_j-PUDruP/view?usp=sharing
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Feliz em Cuidar!

Ela pode ser usada como capa de fundo no seu LinkedIn ou em
qualquer outra rede social que você preferir.

A arte destaca o nosso lema e propósito que nos define no HJF:
"Feliz em Cuidar!".

Compartilhe com seus colegas e liderados. Vamos juntos
reforçar esse sentimento que nos move todos os dias!

Você já usou a nossa
arte “Feliz em Cuidar” 

Nosso lema "Feliz em Cuidar!" vai além das palavras – ele
simboliza o amor e a humanização que definem o Hospital Jacob
Facuri. 

Cada sorriso, gesto e atendimento reforça nossa cultura de
cuidado e compromisso com um tratamento acolhedor. 

Com a nova arte destacando esse propósito, fortalecemos o
sentimento de pertencimento e mostramos nosso orgulho de
fazer parte do HJF, onde cuidar é mais que um dever – é uma
alegria.

Isso nos faz únicos, e reforça que, juntos,
continuamos a fazer a diferença!
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FAÇA PARTE!

Construa conosco o HJF na Mídia! 

Participe deste projeto que destaca as ações e
conquistas do nosso hospital. Sua contribuição é
fundamental para nós!

Envie sugestões de temas, registre eventos e ações
relacionados ao HJF e marque-nos nas redes sociais
(@jacob.facuri).

Para enviar suas sugestões ou fotos dos eventos, basta
clicar ou escanear o QR Code ao lado!

Vamos nos conectar por lá. Até a próxima edição!
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DIVULGUE O
NOSSO JORNAL!
Você pode compartilhar esta edição com
um(a) amigo(a)! Acreditamos que todos
merecem se conectar e compartilhar
histórias inspiradoras, e nós temos muitas!
Veja como você pode nos ajudar a divulgar:

Compartilhando nos Grupos:  Envie para
os grupos da sua equipe. Vamos divulgar
as boas notícias e experiências que
fazem do nosso hospital um lugar único!

1.

Apresentando a melhor versão: A edição
está disponível tanto em versão virtual
quanto impressa nos murais de
comunicação. Escolha a forma que
melhor atende às suas preferências!

1.

Dando sua opinião: Conte-nos o que
achou do jornal e compartilhe suas
sugestões de temas e melhorias. Sua
opinião é fundamental para nós!

1.FAÇA PARTE!

Criado  com        por Juliana Machado |
Equipe de Comunicação e Design

@jumachadodesigner
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