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ﬂllTllBﬁﬂ RUS“A: UM MOMENTO DE CONSCIENTIZACAO E CUIDADO

Neste més de outubro, nossa equipe de
endomarketing promoveu um evento marcante
em apoio d saude da mulher: a 1¢ palestra do
Outubro Rosa, conduzida pela renomada
oncologista Dra. Irene Noleto. Foi uma
oportunidade UGnica para os colaboradores
aprofundarem seus conhecimentos sobre
prevencdo e cuidados essenciais na luta contra
o cdncer de mama e do colo do Utero. Este
reforcou a  importdncia  do
autocuidado e da conscientizagcdo sobre a

encontro

detecgdo precoce, pilares que podem salvar
vidas e promover o bem-estar.

[ HOSPITAL
J[ JACOB FACURI

E para  continuar
compromisso com a sadde, convidamos todos

a participarem da nossa caminhada de

reforgando  nosso

conscientizagdo "Quem Ama, Cuida!”, que
acontecerd no dia 09 de novembro, no Bosque
dos Buritis, as 09h. Adquira sua camiseta
gratuitamente inscrevendo-se pelo QR Code,
escaneie ou clique na imagem:

No Hospital Jacob Facuri,
cuidar € mais que um

compromisso: € um ato
de amor. #FelizEmCuidar

N\ AcREDITADD
B PLENO )



https://forms.gle/igdDNhMDFXEerCbh8
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HJF NA MIDIA

NOSSO JORNAL VIRTUAL

MOMENTOS
ESPECIALS,
CONQUISTAS
IMPORTANTES
E MUITAS
NOVIDADES...

Acompanhe as agdes incriveis e os

REUNIAO PARA ENTREGA DOS
CONVITES DO PROJETO ECOVALOR

DISCUSSAO DO PLANO TERAPEUTICO
EQUIPE ASSISTENCIAL

ZERO OBITO -
CAMPANHA DA UTI NEONATAL

destaques do més de outubro.
N&o deixe de conferir e se inspirar com
nossas conquistas!

BOA LEITURA!

TREINAMENTO DA
BRIGADA DE INCENDIO HJF

" HOSPITAL W\ AcreDITADD
JACOB FACURI )& PLENO




OUTUBRO - 2024

VOL 2 | 10 EDICAO

Reconhecimento da Equipe

Aniversariantes do Més!

Vamos parabenizar os colaboradores que
estdo celebrando mais um ano de vida em
Novembro! Que todos possam sentir o carinho
da equipe e aproveitar esse momento
especial.

Vamos felicita-los e tornar o dia deles ainda
mais feliz!

Celebrando Nossos
Profissionais em Outubro!

Outubro foi um més especial, com datas
comemorativas  para  homenagear  NOSSOS
médicos, fisioterapeutas e profissionais de TI. Para
comemorar, preparamos uma homenagem com
fotos de alguns de nossos  diretores,
coordenadores e equipes que tanto se dedicam ao
cuidado e bem-estar de todos. Confira as fotos a
seguir e acompanhe quem sdo esses profissionais
que fazem tanta diferengca em nosso hospital...

Médicos diretores e coordenadores do setor médico:

-

()

Dr. Ibrahim Jacob Facuri
DIRETOR PRESIDENTE

Dr. Ibrahim Filho
DIRETOR ADM. FINANCEIRO

Dr. Jacob Facuri Neto
DIRETOR TEC. ASSISTENCIAL

A

.. Dr. lan Camilo Dr. Pedro Henrique
Dr. Gutembergue Oliveira  \/ep,c0 RESPONSAVEL COORDENADOR DO SERVIGO

VDI COIOIHDIE ADOL COMUNICAGAO E MARKETING  DE ENDOSCOPIA HJF
PRONTO SOCORRO

Dr. Rodrigo Cleto
MEDICO DIRETOR DE UTI'S

Dr. Jodio Paulo Sabino
MEDICO COORDENADOR
POSTO DE ENFERMAGEM

Profissional de T.I:

Dr. Francisco Gedda Dra. Nayara Maria
COORDENADOR DE ORTOPEDIA  gBCOORDENADORA DO
E TRAUMATOLOGIA HJF PRONTO SOCORRO E

ENFERMARIA

Alessandro Gomessan
RESPONSAVEL PELA AREA DE TI
(TECNOLOGIA DA INFORMAGAO)

oim oz2/n 0z/m

LLARISSA COSTA TRINDADE ALANLA VIERA FALERD  ALESSANDRA PIMA

04/n

VYTOR LUE

og/n

FRANCIELE FERREIRA

0a/n

FABLANA CRISTINA

10/n

KBTH ALVES LEANDRO

15/1

J JACOB FACURI ) PLENO 3
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Reconhecimento da Equipe

Fisioterapeutas

Continuando nossas comemoracdes especiais
queremos aqui destacar nossos fisioterapeutas
que também se dedicam diariomente para
garantir o cuidado, o bem-estar e a saude de
cada paciente. Com conhecimento, empatia e um
comprometimento inabaldvel, sGo parte essencial
de nossa missdo de cuidar e salvar vidas.

Fisio Vytor Henrique Fisio Victéria Fisio Patricia
‘
Fisio Nathany Fisio Nathalia Fisio Mirian
’ v

Fisio Meiryelle Fisio Matheus Fisio Maryana

Fisio Lorena Gomes Fisio Leticia Rodrigues Fisio Leticia K.

Fisio Leandro
Nascimento

[ HOSPITAL e
J JACOB FACURI &/

Fisio Jordana Fisio Isabelle

\ ACREDITADO
PLENO

Felipe Coordenador

o . Fisio Hiasmin
de Fisioterapia

Fisio Gabriela UTI lII

Fisio Fernando Fisio lanny Ribeiro

Fisio Daniela Fisio Carolina

Fisio Bruna

Fisio Brenda Fisio Gabriela UTI Il

Agradecemos aos nossos profissinais,
que em suas Adreas de atuagdo
realizam um trabalho incansavel e
com amor a profissdo.

Com a forga de vocés impulsionamos
nossa instituicdo a ser referéncia em
exceléncia e humanidade. Parabéns!
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Bem-Vindos

Boas-vindas aos
Novos Colaboradores

E com grande satisfagGo que
recebemos os novos integrantes da

Nnossa

equipe, profissionais que

chegam para fortalecer ainda mais
o compromisso do hospital com a
exceléncia no atendimento e o
cuidado humanizado.

I

Maximiano,

.| Nosso novo Técnico em

Seguranga do Trabalho

Camila Fernandes,
nova Analista de Gestdo
de Pessoas

Mollize,
NOSSa Mais nova
psicéloga

Walysson Capel,
novo Enfermeiro
Pronto Socorro

Pedro Henryque,
NOSSO MAis NOVO

Recepcionista

Emilly Rodrigues,
nova Assistente de Dep.
Pessoal

Sabemos que cada um de vocés traz consigo
uma valiosa bagagem de experiéncias e
conhecimentos que serdo fundamentais para
aprimorarmos hossos servigos e garantirmos
a qualidade assistencial que nossos pacientes
merecem.

4 Patricia,
Nnossa nova coordenadora
de higienizagéo

Jéssica,
nova estagidria da
qualidade

Lucas Alberto,
Controladoria

Natalia Moreira,
nova estagidria do NQSP

Gabrielle Monteiro,
' nova Estagidaria Auditoria

Contem com o apoio de todos os colegas
para que essa nova jornada seja
enriquecedora e produtiva. Desejamos
sucesso e muita realizagéo profissional a
todos nessa caminhada que comecga
agora. Sejam muito bem-vindos!

Desejamos aos novos integrantes da familia Jacob Facuri, muito sucesso, sabedoria e

empatia em sua caminhada junto ao HJF!!

HOSPITAL
JACOB FACURI
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Uma Reflexao Necessdria

Outubro Rosa

O Outubro Rosa é um periodo especial para reafirmar
0 compromisso com a sadde da mulher, promovendo
a conscientizacdo sobre a importdncia da prevencdo
e do diagndstico precoce do cdncer de mama.

Aconteceu neste més a nossa 1? palestra do Outubro
Rosa, com a Dra. Irene Noleto (oncologista), na
ocasido foram abordados os principais fatores de
risco, os sintomas e as novas tecnologias de
diagnostico. Confira todos os detalhes...

AUTO EXAME DE CRNCER D MAMA (IS

éﬁ ! A AR
= ROS. s ‘ - m‘ \\ \
7o

CANCER DE MAMA £
\ DO COLO DO UTERD

Més de Conscientizagdo e Cuidado

Durante o més, o hospital divulgou informagdes
importantes sobre o tema, com o objetivo de
envolver e informar os colaboradores. Além disso,
ofereceu descontos em atendimentos e consultas,
incentivando a comunidade a realizar exames
regulares e a praticar o autocuidado.

Além disso, promovemos também uma caminhada
de conscientizagGo & salde do homem e da
mulher, entendendo que precisamos Nos unir por
essa causal

A cada Outubro Rosa, renovamos nosSsoO
compromisso com a sadde da mulher e
reafirmamos a importdncia de acgdes continuas
como essas, de prevencdo e cuidado. j[
d

Quem ama Cuida

OUTUBRO | NOVEMERO
ROSA u

Adquirasua
camisetada
caminhada!

Cominhadao de
Canscientizacdo da Salide
da Muiher e do Homerm

o Ey ;
-

DIA 09.NOV
AS 02 HORAS
ND BOSQUE DOS BURITIS

B i Hesral
o v ]I JACOB FACLIR]

o
HOSPITAL "\ AcreniTaDo
JACOB FACURI
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QUALIDADE E SEGURANCA

Auditoria Intena

da Qualidade

A busca continua por qualidade e seguranga é
uma prioridode em nossa instituicdo, e para
garantir que essa meta seja alcancada, foi
realizada uma Auditoria Interna da Qualidade em
todos os setores. Essa auditoria permitiu uma
andlise detalhada de processos e praticas,
identificando oportunidades de melhoria e
garantindo que os procedimentos estejam
alinhados com as melhores prdaticas do setor de
saude.

Tratativa de Incidentes

Nossos lideres também dedicaram um longo periodo ao
Treinamento sobre Tratativa de Incidentes e Ndo Conformidades,
contando com a participagdo da equipe HJF e de colaboradores
terceirizados.

Esse momento de aprendizado foi enriquecedor, proporcionando reflexdes e
discussdes valiosas sobre a importdncia de uma abordagem rigorosa e
sistemdatica na resolu¢cdo de incidentes.

Agradecemos a toda a equipe da qualidade, d gerente assistencial pelo apoio
fundamental para o sucesso dessa iniciativa e a todos os lideres que estiveram
presentes, tornando esse treinamento um momento tdo enriquecedor.

i - HOSPITAL /S ACREDITADD
JACOB FACURI ! PLENO 5


https://drive.google.com/drive/folders/1ASOcDlS7hc6QKjXCMWASTSHp0iiwCaRT?usp=sharing
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QUALIDADE E SEGURANCA

Compromisso com a
Exceléncia no Cuidado

Em outubro a Blitz da Seguranga voltou com
tudo, foi feito o "Dia de Aprender a Notificar” no
novo sistema EPA, visando simplificar e incentivar
o uso do sistema para que todos possam notificar
rapidamente e de forma eficaz.

Com essas iniciativas, acreditamos que as
tratativas trardo frutos reais para a seguranca e
qualidade assistencial em nossa instituigdo.

Novo link de Notificacao

Também reforgamos o novo link de notificagéo
ligado ao EPA (Sistema de Notificag@o Eletrénica)
e destacamos a importGncia de reportar

adequadamente incidentes. . ATENCAO EQUIPE

SHEM AD ARMY

O que é realmente importante notificar:

0O link de notificagéo foi alterado —

e -TEV . )
. ~ e agora estd integrado ao nosso sistema EPA.
e - Broncoaspiragdo
e - Extubagéo acidental
e - Tragdo de dispositivos (drenos e cateteres) § Rashug sl
o - Lesdo de pele Acompanhamento continue das tratativas,
e - LeSGO POF pressdo
Todd e qualquer situagdo que possd comprometer o
o - Q u ed as saguru::l;u :c: quulid:da 30 s:,r\riq.‘o prest:do, envolve:
e - FIeb'teS ) Equipamentos e estrutura;
. ~ .~ ) Assisténcia prestada pelo equipe;
o - EI’FO na d|SpenSG(;GO, preSCI’IQCIO ou () E principalments, relacienadas a seguranga do paciente. A 4

administragdo do medicamento
- Erro na identificagdo do paciente

- Importante: A notificagae ndo & para punigio!

E atengdo: Quando a notificagdo for relacionada
a quebras de acordo, se atenha ao acordo. Seja
objetivo na falha de processo e ndo em pessoa.

3 TR !
F 4 Ajude a divulgar essa novidade! II JACOR L ACLIRE

Precisamos amadurecer as nossas notificagées, para que as
tratativas tragam reais frutos para a instituicéo.

‘l;HQSPlTAL e \
J JACOB FACURI



https://drive.google.com/drive/folders/1ASOcDlS7hc6QKjXCMWASTSHp0iiwCaRT?usp=sharing
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Treinamentos

Brigada de Incéndio

Durante o} treinamento, oS colaboradores
aprenderam técnicas de prevengdo, combate a
principios de incéndio e procedimentos de
evacuacdo, além de orientagbes sobre o uso
correto dos equipamentos de segurancga.

Foram realizados testes nos hidrantes do hospital,
garantindo que o0s equipamentos estejom em
perfeito funcionamento para atender a qualquer
eventualidade. Com o comprometimento dos
participantes e os testes bem-sucedidos,
reforcamos Nnosso compromisso com a seguranga
de todos e com a protec¢éo do ambiente hospitalar.

Essas agdes sdo fundamentais para assegurar a
preparacdo da equipe em situagdes de emergéncia
e garantir que todos os equipamentos de combate
a incéndio estejom em pleno funcionamento.
Parabenizamos a todos os envolvidos e em especidal
todos os membros da nossa brigada de incéndio.

[ HOSPITAL
J JACOB FACURI
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Treinamentos

Huddle com a unidade de internacao

A equipe assistencial participou do treinamento de
implantacgéo do Safety Huddle, uma pratica que visa
fortalecer a comunicagéio e a seguranga nos
cuidados prestados aos pacientes. No momento do
Huddle os profissionais identificam e discutem riscos
potenciais em tempo real, promovendo uma
abordagem preventiva e colaborativa. Essa iniciativa
reforca o compromisso do hospital com um
ambiente mais seguro e com a qualidade no
atendimento.

de Sitio Cirurgico (ISC) internacao

o Centro Cirargico (CC) recebeu um
treinamento especial conduzido pela equipe da
Comisséo de Controle de Infec¢éio Hospitalar
(cCIH), com foco na Prevengéo de Infecgéio de
Sitio Cirargico (ISC) durante o periodo de
internagéo. O treinamento abordou praticas
essenciais para reduzir os riscos de infecgdio e
reforgou protocolos de seguranca para toda a
equipe envolvida.

Essa iniciativa reafirma nosso compromisso
com a seguranga do paciente e a exceléncia
nos cuidados prestados.

Parabenizamos todos os envolvidos pelo
empenho e dedicacdo!

1 HOSPITAL "\ AcreDITADD
J JACOB FACURI )& PLENO




OUTUBRO - 2024 VOL 2 | 10 EDICAO

Desenvolvimento em A¢do

Estamos comprometidos em fortalecer continuamente
nossos profissionais, pois acreditamos que um time
bem preparado & fundamental para oferecer o melhor
atendimento possivel aos que confiam em nossos
cuidados. Investindo tempo e recursos para oferecer
oportunidades de aprendizado e crescimento,
capacitando todas as nossas equipes, € assim que
vamos avancar cada vez mais. #FelizEmCuidar

DISCUSSAO DO PLANO TERAPEUTICO
EQUIPE ASSISTENCIAL.

TREINAMENTO DA EQUIPE DE FISIOTERAPIA SOBRE CUIDADOS E
MANIPULAGAO AO PACIENTE EM VENTILAGAO MECANICA NA NEONATAL.

AUDITORIA QUALIDADE NO
PRONTO SOCORRO

TREINAMENTO NA UTI 1 SOBRE TREINAMENTO NA UTI 1 SOBRE
PREVENGAO DE TRANSMISSAO PREVENGAO DE TRANSMISSAO DE
DE MICRO-ORGANISMOS MICRO-ORGANISMOS
MULTIRRESISTENTES MULTIRRESISTENTES

COMISSAO REALIZA TREINAMENTO COM A
EQUIPE MEDICA SOBRE QUESTOES JURIDICAS
E INDICAGAO DE CUIDADOS PALIATIVOS

AUDITORIA NA CLINICA TREINAMENTO NA UTI NEONATAL
DA IMAGEM COM A ENGENHARIA CLINICA
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Comunicados Importantes

Central de Chamados

Um lembrete importante: sempre que
precisar solicitar atendimento relacionado
ao cadastro de usudrio (Sisprog) ou
suporte de TI, utilize a Central de
Chamados. Leia nosso aviso com atengdo

e, ao final, ndo esqueca de preencher o

formulario de participacgdo do
treinamento.

HOSPITAL
JACOR FACURI

MUDANGCA DE SALA
INTERNACAO/ AUTORIZACAO

Informamos que o departomento de
intemagao | auterizagdes solreu alteragan de
espago fisico, sem encontrando em outro
local,

A partir de 10/10/2024 o departamento
retoma para o sala de origem:

*» Bloco 1 - Témeo

* Ao |lodo do sala administrative

= Atras da recepgdo

Contamos com a colaborogdo e dpoio de
tados nestd transigao.

AVISO
IMPORTANTE

Atenclosaments
Mariana Rozendy
Gestdo de internagad

Comunicado explicando a jornada de
trabalho do feriado do dia da consciéncia
negra. Acompanhe para compreender
melhor.

HOSMTAL
JACOR FACLIRI

CENTRAL DE
CHAMADOS

Ola, equipe Jocob Facuri.

Para solicitar atendiments relaclonode &
codastro da usuario (Sis| ) ou suports de
TJ, per faver, utliize a Central de Chomados.

TREINAMENTO NO QR CODE
ABAIXO.,

-
2)

AO FINAL NAO ESQUECA DE
PREENCHER O FORMULARIO DE
PARTICIPACAQ

Atenclosaments,
Controladoria

IMPORTANTE

AVISO

Boa tarde pessoal, segue aviso
importante quanto a alteracao
de sala do departamento de

internacao.

HOSPITAL
JACOR FACLIRI

FERIADO NACIONAL
CONSCIENCIA NEGRA

Em dezembro/2023 foi
ggro:uga pela CfJTuéu Id('Js(PL)
putados o projeto de lei
3.268/2021, que tornou feriado
nacional Dia da Consciéncia
Negra, 20 de novemnbro.

Por esse motivo, as ecgiuipas de
44hjsemanais, ndo irao ter
expediente nesse feriado. Para
as equipes 12x36, as escalas
permanecem inalteradas.

AVISO
IMPORTANTE

Atenciosamente,
Milena Martins
Gestao de Pessoas

1 HOSPITAL
Jf JACOB FACURI S
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Fique Atento(a)!

Alerta!
Tempos de chuva

Durante este periodo de chuvas, € comum
que as quedas de energia se intensifiquem.
Por isso, nossa recomendacdo é sempre
desligar completamente os aparelhos ao
final do expediente ou quando ndo
estiverem em uso. Isso inclui:

e Computador

e Arcondicionado

e Qualquer outro equipamento eletrénico

Essa simples medida contribui para a
seguranga e evita danos aos aparelhos.

Equipamentos de
Combate a Incéndio

Obstruidos

E fundamental que os equipamentos de
combate a incéndio permanecam
sempre desobstruidos. Nenhum item
pode impedir o acesso a esses
dispositivos, em qualquer ambiente do
hospital.

A seguranga de todos depende disso.
Contamos com a colaboragéo de todos
para garantir um ambiente seguro.

1 HOSPITAL
Jf JACOB FACURI S
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Voceé Sabia?

Link para Reserva de JpHoseraL
Auditorio E—

Atencgdo lideres, agora temos um link
especifico dentro do canal do
colaborador para reserva do Reserva de
Auditorio.

O link de agendamento e reserva de
horério (auditério 3° andar - bloco 1) - j&
est& no “Canal do Colaborador”
(https://jacobfacuri.com.br/canal-do-
colaborador/).

1 FORRIULARI0S (RECUISICHES £ SOLICTTACHIES|

Basta acessar e clicar no botdo 1.5
Reserva de hordrio (auditério 3° andar —
bloco 1) Enviamos um video no grupo
com instrugdes de como usar.

g
E
g
E

Importante: -

Para nos organizar melhor, serd
OBRIGATORIO o agendamento, inclusive
das reunides fixas semanais (como PEMI e
desenvolvimento de lideres).

Comecamos pelo auditério, mas breve
evoluiremos a ferramenta para as demais
salas de reunido.

Davidas, podem falar com:
e |tallo
(ge.financeira@jacobfacuri.com.br)
e Lucas
(controladoria@jacobfacuri.com.br)

I HOSPITAL N
J[ JACOB FACURI S
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De olho na Novidade
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ECOValor

Rucicbands pare cuidar!

Beneficios para o Meio Ambiente

Ao separar corretamente os materiais
reciclovéis, estamos ajudando a proteger o
planeta. Pequenas agdes, grandes mudangas!

Apresentamos a
voces o projeto:

EcoValor

Descarte Correto

Descarte os materiais nas
lixeiras corretas e use as caixas
amarelas para perfurocortantes,
garantindo um manejo seguro!

Destinagdo dos Recursos

Reciclando para cuidar
Os valores arrecadados voltam para

Acompanhe:
vocé em forma de eventos, agdes,

Este projeto busca gerenciar melhor os lanches e muito mais. Fique de olho
residuos hospitalares, trazendo mais ha prosede.oe

impacto positivo para o ambiente de

trabalho e o meic ambiente.

Quer saber mais? Acesse a nossa Cartilha de
d Residuos Hospitalares ou nos procure na sala da
CCIH. Junte-se ao movimento sustentavel!

O projeto EcoValor - Reciclando para cuidar foi criado para aprimorar o
gerenciamento dos residuos hospitalares, promovendo um impacto positivo
no ambiente de trabalho e no meio ambiente.

A iniciativa incentiva a separagdo correta dos materiais reciclaveis,
contribuindo para a sustentabilidade e prote¢éo ambiental.

Os recursos arrecadados com a reciclagem sdo revertidos em agdes e
eventos voltados para todos os colaboradores, reforcando o compromisso do
nosso hospital com a responsabilidade socioambiental.

Participe deste movimento e ajude a transformar pequenas agées em
grandes mudancgas para o planeta!l

No Projeto EcoValor, reforcamos a importéncia de fechar corretamente as
caixas de residuos e o descarte em local adequado. Caixas abertas no abrigo
ocupam mais espago e dificultam a organizagcdo, comprometendo a

eficiéncia do projeto.

Vocé é essencial para manter o ambiente e os locais de coleta organizados,
maximizando os resultados dessa iniciativa sustentavel.

Davidas?

Procure os membros da Comissdo de

Residuos Hospitalares.

VOL 2 | 10° EDICAO

\ ACREDITAD
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O projeto EcoValor

Reciclando
para cuidar

Confira os registros da entrega
dos convites aos participantes,
a apresentagdo do projeto nas
unidodes e as primeiras
coletas..

J[ HOSPITAL

JACOB FACURI |
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Motivos para Continuar

Destaques que
aguecem o coracdo:

Multa abirigads por ease retomo Maria, &
muito importante para nos!

Vs 550 anjos na terra enviado por
Dews pra ajudar nossas criangas, @
nAosd as crianges maistodos g
passam poral, minha netinha Ester
foi pra irmuito ruim e gragas s
Deus e ves podemas dizer g minha

{ y Luciene Gongalves - %
. lucienegoncalves59

Respondeu ao seu story

princesinha esta curada, sa gratidao a
equipe al, beijo no coragao de todos:

‘ vEs

v

Bom dia eu estou intensamente
feliz pelo o atendimento de ves
o atendimento desse hospital @
e maravilhoso meu esposo
ficou internado ai e tivemos um
atendimento nota 1000 para a to

| 0s que trabalham ai.

Deus abengoe toda equipe de ves

I HOSPITAL
J " JACOB FACURI

Recebemos uma carta comovente das
flnhas de uma de nossas pacientes,
repleta de gratiddo e carinho. As
palavras expressaram o alivio e a
esperanga que encontraram ao ver sud
mde sendo cuidada com tanta
dedicacdo e humanidade. Esse
reconhecimento toca profundamente
toda a nossa equipe, motivando-nos a
seguir com nossa missdo de cuidar e
acolher. Agradecemos por
compartilharem  esse relato  que
fortalece nossa caminhadal

e Também tivemos a surpresa de um
lindo acrénimo criado por um paciente
com as iniciais do nome do nosso

hospital, "Hospital Jacob  Facuri'.
Ficamos muito lisonjeados e
emocionados com as palavras

escolhidas, que refletiram o carinho e a
confianga no trabalho que realizamos!

e Tivemos uma visita especial pelo
projeto Animais Carinho na UTI 4 com a
presenca do cdezinho do paciente.
Essa iniciativa permite que o©s
pacientes em nossa UTI humanizada
possam se fortalecer ainda mais
rdpido com a visita do seu animal de
estimagdo. A agdo é realizada com
todo o cuidado, seguindo as normas
de vigildncia e controle de infecgdo, e é
acompanhada de perto pelo Comité
de Humanizagdo e Acolhimento.

e Recebemos muitos elogios nas redes
sociais de familiares agradecendo aos
profissionais do nosso hospital pelo
excelente cuidado, que permitiu que
seus entes queridos voltassem para
casa com saude e seguranga. Esses
reconhecimentos nos motivam a
continuar nosso  trabalho com
dedicacdo e carinho!



https://drive.google.com/file/d/10cs4Wu-mT_rS9U07DU8nSL24kN9hcnMl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bGWxlbt9QKv-Z4lm0mgLZ-oNKq2fpKGv/view?usp=sharing
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Em Novembro...

Um Chamado a
Conscientizacdo

Outubro Rosa & um movimento
internacional que visa aumentar
a conscientizagdo sobre o cancer
de mama e a import@ncia do
diagnéstico precoce, enquanto
Novembro Azul foca na satde do
homem, destacando a prevengdo
do cdncer de prostata e outras
doencas. Ambos os meses sdo
oportunidades  valiosas  para

Rodirr  mmmwe. S50

Caminhada
"Quem Ama, Cuidal”

Porticipe  fombém  do nossg
caminhoda de consclentizogio &
sal(de da mulher & do hemem Faie
Nbo perca  essa oportunidode  de & um mamento especial &m gus
oprender mais  sobre  provencas e naska INEtUlGHe & uho Nas reas,
P g rforgands o nosso  principal
W * proposio salvar vidos!
g

Erm epolo & solde da mulher & do homem,
comvidomes vocé pam umo  palestnd
imperdivel com o Oro. frene Noleto
(oncologista).

Participe da 5
Hoss Pl doms Q : PGS o reforcarmos a educacdo em
S a1 ) ERoir - ¢ riportuntess salde e estimularmos hdabitos
Hordrio: 14k — \ Ezses Meses =00 dedicadus & P .
5 Local: Auditério do 3° ondar - Bloco 1 m Eg::"an:;ﬂvﬂ:uﬁﬁ: ‘::“B;?wf: S O u d Ove I S M Aco m pq n he pelas

raforgonda o impotancio de exomes
pancdicos @ de  hobitos - soudoveis,
Cuidor oo sua solde & UM oto de
amorl-prépio & também de cuidodo
COM agueles gue eu8o a0 s redor]

FIOAIT AL
JAC OB FACLIRI

#FelizEmCuidar

redes sociais e informes do nosso
hospital para saber mais sobre
as agdes do Novembro Azul.

EEMPOS COM @ COMAromMEso
de promover mok sodde &
b Betor para togoe.

Junte-se @ nosl  Vamos .
Junton refargar @ importancia m &
do prevengao & do culdads, R

Novembro Roxo

No més de Novembro Roxo, unimos
forcas para abordar um tema que
mobiliza coragdes: a prematuridade. @ 3
Com o apoio de profissionais dedicados, Y O que é Prematuridade?

okt ke

MES INTERNACIONAL DE SENSIBILIZAGAD
PARA A CAUSA DA PREMATURIDADE

como a Dra. Leticia Neiva, que faz parte sl Saaig
da nossa equipe de neonatologistas, o
Hospital Jacob Facuri busca oferecer
cuidados de qualidade para mdes e
bebés, onde quer que estejam. A cada
pequena vitéria, celebramos a forca e a
coragem desses pequenos guerreiros e
suas familias.

Vamos seguir fazendo a diferenga na
vida dos nossos pequenos, colorindo de
roxo de novembro a novembro. Vamos
apoiar e conscientizar!

1 HOSPITAL
J " JACOB FACURI

nasce antes das 37 semanas de gestagdo,
necessitando de cuidados especiais,
principalmente em suas primeiras

| semanas de vida.

ﬂDHnﬂplhl Jacob Facuri, contamos com
uma equipe altamente qualificada para
culdar desses pequenos herdis.

Consclentize-se, compartilhe
informagées e ajude a pr ‘
a impertancia do gutocuyl
A do acompanhamento
adequado.

HOSPITAL Euhpaio
Movembro Roxo | UTI Neonatal ].-\( OB FACLIRI EssaCousa



https://www.canva.com/design/DAGWNQSbLy8/zxZBLDbcOytmHSoHzmXw5w/edit?utm_content=DAGWNQSbLy8&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
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Obito Zero
Celebrando a Vida

Este més estd repleto de comemoracdes e
programacdes especiais para as familias e nossa
equipe, pois além de ja termos conquistado o
certificado ONA este ano, com uma média de mais
de 60 internagcbées mensais, na UTlI Neonatal,
também alcangamos a qualificagdo e o
reconhecimento como "Obito Zero" em apenas 2
meses!

Acompanhe os registros dessa conquista..

ﬂ m l EEEENE ™

Assista ao video completo!
Estamos felizes por mais
essa realizagéo!

I HOSPITAL
J JACOB FACURI



https://drive.google.com/file/d/1SWma6QhzkfeI72r5zore4m8_j-PUDruP/view?usp=sharing
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Feliz em Cuidar!

Nosso lema “Feliz em Cuidar!” vai além das palavras — ele
simboliza o amor e a humanizagéo que definem o Hospital Jacob
Facuri.

Cada sorriso, gesto e atendimento reforgca nossa cultura de
cuidado e compromisso com um tratamento acolhedor.

Com a nova arte destacando esse propodsito, fortalecemos o
sentimento de pertencimento e mostramos nosso orgulho de
fazer parte do HJF, onde cuidar & mais que um dever — € uma
alegria.

Vocé ja usou a nossa
arte “Feliz em Cuidar”

O

Ela pode ser usada como capa de fundo no seu Linkedin ou em
qualquer outra rede social que vocé preferir.

A arte destaca o nosso lema e propdsito que nos define no HJF:
‘Felizem Cuidar!".

Compartilne com seus colegas e liderados. Vamos juntos
reforgar esse sentimento que nos move todos os dias!

FELIZ EM CUIDAR!

@JACOB.FACURI

i HoseaL
JACOB FACLIRI

Isso nos faz Unicos, e refor¢a que, juntos,
continuamos a fazer a diferencal

I HOSPITAL e
J[ JACOB FACURI §
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DIVULGUE O
NOSSO JORNAL!

Vocé pode compartilhar esta edicdo com
um(a) amigo(a)! Acreditamos que todos
merecem se conectar e compartilhar
histérias inspiradoras, e ndés temos muitas!
Veja como vocé pode nos ajudar a divulgar:

l.Compartilhando nos Grupos: Envie para
0s grupos da sua equipe. Vamos divulgar
as boas noticias e experiéncias que
fazem do nosso hospital um lugar anico!

_— | 1.Apresentando a melhor verséo: A edi¢cdo
: - estd disponivel tanto em versdo virtual
quanto impressa  nos murais de

_ﬂ__-___=-' ..
b, g oy . _
“#— H comunicacdo. Escolha a forma que

melhor atende das suas preferéncias!

— FA A PARTE' l.Dando sua opinido: Conte-nos o que
e g - achou do jornal e compartiihe suas
; . sugestbes de temas e melhorias. Sua

— opinido é fundamental para nos!

Construa conosco o HJF na Midia!

Participe deste projeto que destaca as acdes e
conquistas do nosso hospital. Sua contribui¢cdo é
fundamental para nés!

Envie sugestdes de temas, registre eventos e agdes
relacionados ao HJF e marque-nos nas redes sociais
(@jacob.facuri).

Para enviar suas sugestdes ou fotos dos eventos, basta
clicar ou escanear o QR Code ao lado!

s . . \
Vamos nos conectar por 1d. Até a préxima edigéo! \\&

JACQB FACURI Equipe de Comunicagéo e Design

@jumachadodesigner

J'[ HOSPITAL Criado com por Juliana Machado |


mailto:marketing@jacobfacuri.com.br
mailto:marketing@jacobfacuri.com.br
https://www.instagram.com/p/C0-CyVIuAO-/?utm_source=ig_web_copy_link
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